KINNITATUD
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kaskkirjaga nr 6.1-5/85

Politseiteenistuse (rakenduskorgharidusope) oppekava sisseastumisvestluse hindamiskriteeriumid

1.
2.
3.

4.

Sisseastumisvestlusel hinnatakse kandidaati 50 punkti slisteemis.

Vastuvétulavend on 20 punkti.

lga kategooria peab olema hinnatud vahemalt Ghe punktiga. Vastasel juhul langeb kandidaat konkurentsist valja, vaatamata teistes kategooriates

kogutud punktide summale.

Sisseastumisvestlusel hinnatakse ka kandidaadile tehtud taustakontrolli tulemust. Kui hinnang taustakontrollile on negatiivne, on kogu vestluse

tulemus 0 punkti.

pakutakse dppekohta kandidaadile, kes kogus rohkem punkte vestluse esimeses kategoorias.

. Kui kahel véi enamal kandidaadil on pingereas viimasele dppekohale kandideerimisel vestlusel saadud Umardamata punktisumma Uhesugune,

Kategooria

Hindamiskriteeriumid

1-3 punkti

4-6 punkti

7-10 punkti

Isikuomaduste, vaartuste ja
hoiakute vastavus
politseiametniku nduetele

Vestluse kaigus selgub, et kandidaadi
isikuomadused, vaartused ja hoiakud
ei ole vastuolus politseiametnikuna
to6tamiseks vajalike isikuomaduste,
vaartuste ja hoiakutega.

Vestluse kaigus selgub, et
kandidaadi isikuomadused,
vaartused ja hoiakud on heas
kooskdlas omaduste, vaartuste ja
hoiakutega, mida oodatakse
politseiametnikult.

Vestluse kaigus selgub, et kandidaadi
isikuomadused, vaartused ja hoiakud on
vaga heas kooskolas omaduste,
vaartuste ja hoiakutega, mida oodatakse
politseiametnikult. Kandidaat oskab
nimetada enda arendamist vajavaid
omadusi ning arendamise viise.

2. Teadlikkus Politsei- ja

Piirivalveameti
tegevusvaldkonnast ja
motivatsioon éppekaval
Oppimiseks

Teadmised politseiametniku t66st on
pinnapealsed ja ettekujutus
politseiametniku téost on ebarealistlik.
Annab uldisi ebaméaaraseid vastuseid
politseiametniku t66 sisu kohta, kuid
on siiski motiveeritud valitud
Oppekaval éppimaja
politseiametnikuna téétama; voi
teadmised politseiametniku t6dst on
head ja realistlikud, kuid ei ilmne, et
kandidaat on motiveeritud
politseiametnikuna téétama.

Annab peamiseltadekvaatseid
vastuseid politseiametniku t66
sisu kohta, kuid esinevad
moningad ebatapsused ja/vdi on
kohati ebarealistlik ettekujutus
politseiametniku todst; on
motiveeritud t66tama
politseiametnikuna.

Politseiametniku todst on head voi vaga
head ja realistlikud teadmised ning
kandidaat on hasti voi vaga hasti
motiveeritud politseiametnikuna té6tama.
Vastustest nahtub, et kandidaat on teinud
eeltddd, et politseiametniku tddja
sisejulgeoleku valdkonna kohta rohkem
teada saada.




3. Anallusi- ja arutlusoskus

Oskab nimetada sotsiaalse

probleemi voi aktuaalse ning laiemat

kdneainet pakkuva teema, kuid
arutleb sel teemal napisdnaliselt.
Saab uldjoontes aru esitatava
probleemi vdi muu aktuaalse teema
olemusest, selle pdhjal esitatud
kiisimustest ning suudab pakkuda
rahuldava lahenduse, kuid ei oska
enda seiskohti hasti pdhjendada.

Oskab nimetada rohkem kui
Uhe tema hinnangul ajakohase
ja olulise sotsiaalse probleemi
vOi aktuaalse ja laiemat
kdneainet pakkuva teema ning
uldiselt pdhjendada oma
arvamust neis kusimustes.
Saab aru esitatud teemast ja
selle pdhjal esitatud
kiisimusest ning oskab
pdhjendada oma jareldusi voi
vastust.

Oskab nimetada vahemalt kolm
ajakohast ja olulist sotsiaalset
probleemi vdi aktuaalset ja laiemat
kdneainet pakkuvat teemat ning vaga
hasti pdhjendada oma arvamust neis
kisimustes. Saab taiel maaral aru
kirjeldatud probleemist, naitest voi
juhtumist ja selle pdhjal esitatud
kisimusest ning oskab veenvalt
pohjendada enda jareldusi vdi vastust.

4. Suuline ja kirjalik
enesevaljendus

Suudab valjendada ennast eesti
keeles Uldjoontes arusaadavalt.
Sonakasutuses ja digekeelsuses
esineb korduvaltvigu, sholulisi, kuid
need ei takista valitud 6ppekaval
Oppimist.

Suudab valjendada ennast eesti
keeles hasti. Sdnakasutuses ega
Oigekeelsuses ei esine
markimisvaarseid vigu voi
esinevad vead on uldlevinud voi
vahetahtsad.

Valjendab ennast eesti keeles vaga hast,
valides situatsiooni sobiliku
kdnelemisstiili. Vaga hea digekeelsus
ning sénakasutus.

5. Uhiskondlik aktiivsus, sh
heategevuslik ja
vabatahtlik tegevus

Oskab selgitada thiskondliku
aktiivsuse olemust ja vorme. Vaba
aeg on sisustatud.

Oskab selgitada thiskondliku
aktiivsuse olemust, vorme ja
seostada neid siseturvalisuse
ja julgeoleku ohtude ja
vOimalustega. Sisustab enda
vaba aega, naiteks vaimne ja
fulusiline aktiivsus ka valjaspool
kooli vdi kodu.

Oskab selgitada Uhiskondliku aktiivsuse
olemust ja vorme ning seostada neid
siseturvalisuse ja julgeoleku ohtude ja
vbimalustega. Oskab nimetada
siseturvalisuse vai riigikaitse valdkonnas
olevaid ja seaduse tasandil reguleeritud
vabatahtlikke tegevusvaldkondi. Teab,
kuidas on vdimalik saada
abipolitseinikuks, vabatahtlikuks
merepaastjaks, vabatahtlikuks paastjaks
vOi vabatahtlikuks demineerijaks. Osaleb
vOi on osalenud mones eeltoodud
valdkonna voi muus uhiskondlikku
aktiivsustndudvas tegevuses (nt
elukohajargne kogukondlik heaolu- voi
turvalisuse vorgustik, dpilasesindus,
noorte volikogu, Toidupank, Punane Rist,
doonorlus). Onvaimselt ja fuusiliselt
aktiivne, nt treeningud, ringid,
juhendamised.




