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1 ULDSATTED

1.

Kiesolevas ,,Sisekaitseakadeemiasse vastuvOtmise tingimused ja kord 2017/2018.
Oppeaastal® (edaspidi kord) sitestatakse avaliku konkursi ja ametkondliku suunamise
korras riikliku koolitustellimusega madratud Sisekaitseakadeemia (edaspidi akadeemia)
oppekohtadele kandideerimis-, vastuvotu- ja immatrikuleerimise tingimused.

. Kui oppekohtade tdituvus iihe dpperiithma kohta jéaib alla 12 inimese, siis Opet sellel erialal

el avata.

. Vihemalt seitse kuud enne vastuvotukatsete algust moodustab rektor vastuvotukomisjoni.

Vastuvotukomisjon kooskdlastab vastuvotuga seotud tegevused ja ajakava, mdiidrab
vastuvotu korraldamise eest vastutavad isikud ja kinnitab avaliku konkursi vastuvotukatsete
hindamiskriteeriumid, mis avaldatakse akadeemia kodulehel.

Vastuvotuga  seotud  iildinformatsioon  avalikustatakse  akadeemia  veebilehel
(www.sisekaitse.ee) ja Sisseastumise Infosiisteemi veebilehel (edaspidi SAIS)
(Www.sais.ee).

II AVALIK KONKURSS

5. Hindamiskomisjonid

5.1.

Kandidaadi vastuvotutingimuste tditmise hindamiseks ja vastuvotukatsete ldbiviimiseks
moodustab rektor hindamiskomisjonid. Hindamiskomisjon hindab kandidaatide
vastavust vastuvotutingimustele 1dhtudes kehtestatud hindamiskriteeriumidest.

5.2. Hindamiskomisjon on vidhemalt kolmeliikmeline. Kutsesobivusvestlust 14bi viivasse

hindamiskomisjoni  peab  kuuluma  vastava eriala  ametkonna  esindaja.
Kutsesobivusvestluse hindamiskomisjoni esimees on kolledzi direktor, tema asetiitja voi
direktori esitatud kolledzi tootaja.

5.3. Hindamiskomisjonil on esimees, kes vOib mdiirata teiste komisjoni liikmete hulgast

ennast asendava isiku. Hindamiskomisjoni esimees juhib komisjoni t66d.

5.4. Hindamiskomisjon on otsustusvdoimeline, kui vastuvotukatsel on kohal {iile poole

komisjoni koosseisust, sh komisjoni esimees voi teda asendav isik.

5.5. Hindamiskomisjon koostab protokolli, mille allkirjastab hindamiskomisjoni esimees.

Hindamiskomisjonide protokollid séilitatakse Oppeosakonnas.

6. Avaliku konkursi korraldamise pohimotted

6.1.

Vastuvott avaliku konkursi korras toimub iiks kord aastas vastavalt korra lisas 1 toodud
ajakavale.



6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

2017/18. dppeaastal toimub vastuvott avaliku konkursi korras:

6.2.1. piistekorraldaja eriala (kutsedpe) Oppekohtadele (statsionaarne koolipohine dpe);
6.2.2. politseiametniku eriala (kutsedpe) dOppekohtadele (statsionaarne koolipdhine dpe);
6.2.3. vanglaametniku eriala (kutsedpe) dppekohtadele (statsionaarne koolipShine ope);
6.2.4. Kkorrektsiooni eriala (rakenduskorgharidusdope) dppekohtadele (paevadpe);

6.2.5. politseiteenistuse eriala (rakenduskorgharidusdpe) Oppekohtadele (pidevadpe);
6.2.6. tolli ja maksunduse eriala (rakenduskorgharidusope) dppekohtadele (pdevadpe);
6.2.7. sisejulgeoleku eriala (magistridpe) Oppekohtadele (pdevadpe).

Kandideerida saab tdiskoormusega dppekohtadele. Magistridppes toimub vastuvott téis-
voi osakoormusega dppekohtadele. Avalikul konkursil osalev isik (edaspidi kandidaat)
vOib kandideerida kuni kahe eriala 6ppekava dppekohale, esitades molemale Gppekohale
kandideerimiseks akadeemiale eraldi avalduse ning muud dokumendid.

Kandidaat  peab  tditma  vastava  eriala  Oppekohale = kandideerimiseks
kandideerimistingimused ja vastuvotutingimused, sh peab kandidaat sooritama
vastuvotukatsed. Kandideerimistingimused ja vastuvotutingimused on toodud korras
ning selle lisades 2 ning 3.

Vastuvotutingimuste taitmist el hinnata, kui kandidaat el vasta
kandideerimistingimustele.

Vastuvotutingimuste tditmisel tekib kandidaatidest paremusjérjestus. Kui kandidaatide
punktisumma on kahel vdi enamal kandidaadil iithesugune, on paremusjdrjestuses
eespool kutsesobivusvestlusel parema tulemuse saanud kandidaat.

Selgitusi vastuvotukatsete tulemuste kohta annab kandidaadile hindamiskomisjoni
esimees.

Avaliku konkursi vastuvotutingimused rakenduskorgharidus- ja kutseoppes

Vastuvotukatsed toimuvad korra lisas 1 nimetatud kuupidevadel. Kandidaat peab
vastuvotukatsetele votma kaasa isikut tdendava dokumendi (ID-kaart voi pass).

Kehalistel katsetel ja eesti keele oskuse testimisel on kandidaadil vdoimalik osaleda kuni
kolmel korral. Katsete ja testi korduval sooritamisel 1dheb arvesse viimasel korral saadud
tulemus.

Uheaegselt voib iihel vastuvotukatsel hinnata vastuvotutingimuse tditmist mitu
hindamiskomisjoni.

Keskhariduse 10putunnistuse kolme aine (emakeel, matemaatika, voorkeel) keskmine
hinne arvestatakse 50 punkti siisteemis. Matemaatika hindena arvestatakse matemaatika,
laia matemaatika voi kitsa matemaatika hinnet.

Kandidaat, kelle eesti keele oskus, kehaliste katsete vOi kutsesobivusvestluse
hindamistulemused jddvad alla korra lisas 2 ja 3 nimetatud ldvendi, langeb konkurentsist
vilja ning kandidaadi osas 10petatakse vastuvotutingimuste tditmise edasine hindamine.

Eesti keele oskuse hindamine

7.6.1 Eesti keele oskust hinnatakse eesti keele (emakeelena) riigieksami voi akadeemia
korraldatava eesti keele oskuse testimise tulemuse alusel. Vastuvotutingimus on
tdidetud kandidaadil, kelle riigieksami tulemus on vidhemalt 40 punkti 100st
punktist. Eesti keele (emakeelena) riigieksamit mittesooritanud kandidaadid voi
need, kelle riigieksami tulemus on alla 40 punkti, peavad sooritama akadeemias
eesti keele testimise.



7.6.2

7.6.3

7.6.4

Eesti keele oskuse testimisel peab eesti keelest erineva emakeelega kandidaat
kirjutama etteloetud tekstist iimberjutustuse. Kandidaat, kelle emakeel on eesti
keel, peab kirjutama etteantud teemal essee. Kui testimise tulemus vastab lisas 2
nimetatud eesti keele testimise ldvendi kriteeriumile, hinnatakse kandidaadi eesti
keele oskus piisavaks (v.a vanglaametniku erialale kandideerijal, kelle emakeel
pole eesti keel ja kes pole sooritanud eesti keele riigieksamit emakeelena).

Enne vastuvotuperioodi korraldab akadeemia eesti keele kursuse eesti keelest
erineva emakeelega Opilastele. Kursus 10peb eesti keele testimisega. Kui tulemus
vastab eesti keele oskuse ldvendi kriteeriumile, loetakse sisseastumisel kandidaadi
eesti keele testimine sooritatuks (v.a vanglaametniku erialale kandideerijal, kelle
emakeel pole eesti keel ja kes pole sooritanud eesti keele riigieksamit
emakeelena). Kursus toimub Ida-Virumaal.

Oppima tulekut kinnitanud eesti keelest erineva emakeelega kandidaat, kes pole
sooritanud eesti keele riigieksamit emakeelena ja kelle eesti keele oskuse testimise
tulemus oli 40-60 punkti, on kohustatud augustikuus osalema eesti keele
intensiivkursusel ning valima esimese Oppeaasta siigissemestril omandatavaks
Oppeaineks eesti keele. Kandidaati, kes ei 1dbi intensiivkursust, ei
immatrikuleerita.

7.7. Kutsesobivusvestluse hindamine

7.7.1.

7.7.2.

Kutsesobivusvestlusel hinnatakse kandidaadi dpimotivatsiooni, esmaseid eriala- ja
valdkonnateadmisi, isiksuseomadusi ja iildist sobivust valitud erialale.
Kutsesobivusvestluse hindamiskriteeriumid kehtestab vastuvotukomisjon ning
need avaldatakse akadeemia kodulehel.

Kutsesobivusvestlusel ~ hinnatakse = kandidaati 50  punkti  siisteemis.
Kutsesobivusvestluse tulemuseks on koigilt komisjonilitkmetelt kandidaadile
antud punktide aritmeetiline keskmine, mis on {imardatud tédisarvuks.
Kutsesobivusvestlus voib sisaldada mitut eri komponenti. Tdpsem punktide
arvestamise kord sitestatakse hindamiskriteeriumides.

7.8.  Lisapunktide andmise tingimused

7.9.

7.8.1.

7.8.2.

7.8.3.

Kandidaadile antakse lisapunkte sisekaitsedppes osalemise ja/voi tipptasemel
sportlike saavutuste eest.

Kandidaadile, kes kandideerib politsei- ja piirivalvekolledZi erialadele, antakse
kuni 10 lisapunkti giimnaasiumi sisekaitsedppe Oppesuunas osalemise eest.
Sisekaitsedppes osalemise eest antav  punktisumma sdltub  vestlusel
demonstreeritud teadmistest ning ldbitud sisekaitseOppe mahust konkreetses
giimnaasiumis. Punkte annab kutsesobivusvestluse hindamiskomisjon.

Kandidaadile antakse kuni 10 lisapunkti tipptasemel sportlike saavutuste eest.
Lisapunktid antakse kandidaadile, kes on saavutanud kahe viimase aasta jooksul
rahvusvahelistel tiitlivdistlustel medalikohti voi vihemalt Eesti meistrivoistlustel
esikolmiku koha oliimpiaaladel vdi ametkondlikus- ja iilidpilasspordis toimuvate
vOistluste aladel. Punkte annab vastuvotukomisjon. Lisapunktide taotlemiseks
tuleb SAISis mérkida vastav spordiala ja saavutatud koht ning vdistlus.

Kandidaatide paremusjérjestus kujuneb kutsesobivusvestluse ja 10putunnistuse kolme
aine keskmise hinde ning olenevalt erialast kehaliste katsete, sisekaitsedppe ja
tippsportlike saavutuste eest saadavatest punktidest.



7.10. Politseiametniku ja politseiteenistuse erialade Oppekohale ning vanglaametniku ja

7.11.

korrektsiooni erialade dOppekohale kandideerijal tuleb ldbida tausta- ja tervisekontroll.
Piistekorraldaja eriala dppekohale kandideerija peab libima taustakontrolli.

Punktis 7.10 nimetatud taustakontrolli tegemisel ldhtutakse politsei ja piirivalve seaduse
§-st 42, vangistusseaduse §-st 1141, péisteteenistuse seaduse §-st 72 ning tervisekontrolli
tegemisel ldhtutakse politsei ja piirivalve seaduse §-st 71 ning vangistusseaduse §-st
146. Tervisekontroll ldbitakse pdrast vastuvotukatsete ldbimist, kuid enne
immatrikuleerimist.

7.12. Politseiteenistuse ja politseiametniku erialale kandideerimisel ei pea tervisekontrolli

labima kandidaat, kellel on kehtiv kaitsevée arstliku komisjoni tdend. Vastav tdend tuleb
esitada politsei- ja piirivalvekolledZi dppekorralduse spetsialistile péarast Oppima tuleku
kinnitamist.

8. Avaliku konkursi vastuvotutingimused magistrioppes

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Magistridoppesse kandideerijal on voimalik sisseastumisel koguda kuni 100 punkti
magistritoo kava, inglise keele oskuse ja vestluse eest. MagistriOppesse vastuvotu
hindamiskriteeriumid kinnitab vastuvotukomisjon ja hindamiskriteeriumid avaldatakse
akadeemia kodulehel.

Kandideerimisel esitab kandidaat tema koostatava magistritoo esialgse kava (mahuga 2—
5 1k), milles ta tutvustab analiiiisitavat probleemi vdi uurimisteemat, mida ta dpingute
viltel soovib uurima hakata.

Inglise keele oskuse testimisel hinnatakse eelkdige kandidaadi grammatilisi oskusi ning
erialatekstide mdistmist.

Vastuvotutingimuste  tditmisel antud punktidest kujunenud paremusjirjestusest
kutsutakse kuni 60 parimat kandidaati vestlusele.

Vestlusel hinnatakse kandidaadi opimotivatsiooni, teadmisi sisejulgeoleku valdkonnas
ning teadustodga seotud tegevusi.

9. Kandideerimiseks noutavad dokumendid

9.1.

Avalikul konkursil kandideerija peab akadeemiale esitama jargmised dokumendid:

9.1.1. avaldus kandideerimiseks;

9.1.2. isikut ja kodakondsust tdendav dokument;

9.1.3. kutsedppe ja rakenduskorghariduse erialadele kandideerijatel keskharidust tdendav
dokument koos hinnetelehega, kui riiklikes infosiisteemides puuduvad
vajaminevad andmed;

9.1.4. magistridoppesse kandideerijatel planeeritava magistritoo kava ja elulookirjeldus;
korgharidust voi sellele vastavat kvalifikatsiooni tdendav dokument koos
akadeemilise oiendi vOi hinnetelehega, kui riiklikes registrites puuduvad
vajaminevad andmed;

9.1.5. politseiteenistuse ja politseiametniku erialadele kandideerijatel isikuankeet
(ankeedi vorm asub akadeemia kodulehel);

9.1.6. pdaastekorraldaja erialale kandideerijatel isikuankeet (ankeedi vorm asub
akadeemia kodulehel);

9.1.7. korrektsiooni ja vanglaametniku erialale kandideerijatel isikuandmete ankeet
(ankeedi vorm asub akadeemia kodulehel);

9.1.8. vanglaametniku erialale kandideerijal, kelle emakeel ei ole eesti keel ja kes pole
sooritanud eesti keele riigieksamit emakeelena, eesti keele C1-taseme tunnistus.



10. Dokumentide esitamine

10.1

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

. Avalikul konkursil kandideerimiseks tuleb vastuvotu perioodil esitada punktis 9

nimetatud kandideerimiseks noutud dokumendid SAIS-i vahendusel voi akadeemias
dokumentide vastuvotmise perioodil paberkandjal Tallinnas Kase tn 61 (vt Lisa nr 1
,»Vastuvotu ajakava 2017°). Dokumente ei pea esitama, kui andmed on kittesaadavad
riiklikest infosiisteemidest ja kuvatakse SAISi keskkonda.

SAISi keskkonda avalduse juurde tuleb lisada taustakontrolliks vajalik tdidetud ja
digiallkirjastatud isikuandmete ankeet (erialadel vanglaametnik, Kkorrektsioon,
politseiametnik, politseiteenistus, péidstekorraldaja) ning magistritoo kava ja CV
(sisejulgeoleku magistridoppesse kandideerides).

SAISi kaudu rakenduskorgharidus- ja kutsedppesse kandideerija esitab punktis 9.1
loetletud dokumentide originaalid (v.a avalduse kandideerimiseks ja isikuandmete
ankeedi) enda eriala kolledZi Oppekorralduse spetsialistile hiljemalt kooliaasta algul
toimuvatel tutvumispdevadel. Dokumentide originaalid tagastatakse kandideerijale
pérast koopia tegemist.

SAISi kaudu magistrioppesse kandideerija toob ndutud dokumentide originaalid
akadeemiasse hiljemalt inglise keele testimise pdeval.

Vastuvotukatsete tulemused ja vastuvoetuks osutunud kandidaatide nimed avaldatakse
SAIS-is. Vastuvoetud kandidaadid on kohustatud kinnitama SAIS-is oma Oppima
asumist 3 pideva jooksul alates info teatavaks tegemisest. Kinnituse tegemata jitmine
loetakse Oppekohast loobumiseks ja vabanenud Oppekohale kutsutakse eriala
paremusjirjestuses jargmine kandidaat.

Kui vastuvoetuks osutunud kandidaat loobub dppima asumisest, kutsutakse vabanenud
oppekohale eriala paremusjirjestuses jargmine kandidaat.

11. Tdiendava vastuvotu ning jarelkutsumise tingimused ja korraldus

11.1

11.2.

11.3.

. Avaliku konkursi korras tditmata jaanud kohtadele vdib akadeemia korraldada tdiendava

vastuvotu konkursi. Taiendava vastuvotu konkurss korraldatakse avaliku konkursi
tingimustest ldhtudes.

Tédiendava vastuvotu konkursil osalemiseks avalduse esitanud kandidaat, kes on
pohivastuvotul iiletanud vastuvotukatsete ldvendid, kandideerib teise eriala vabadele
oppekohtadele pohivastuvotu tulemustega. Kandidaat osaleb kutsesobivusvestlusel vaid
juhul, kui tal on tegemata kutsesobivusvestlus vastavat eriala dpetavas kolledZis.

Kohtade téditmiseks, mis on vabanenud Oppetdd algusest arvates iihe kuu jooksul, voib
akadeemia korraldada jdrelkutsumise. Oppetoole kutsutakse sama eriala konkursil
edukad olnud kandidaadid 16pliku paremusjirjestuse alusel.

III AMETKONDLIK SUUNAMINE

12. Ametkondlik suunamine

12.1

. 2017/18. dppeaastal toimub vastuvott ametkondliku suunamisega:

12.1.1. piistja eriala (kutsedpe) Oppekohtadele (statsionaarne koolipShine dpe);

12.1.2. vanglaametniku eriala (kutsedpe) Oppekohtadele (statsionaarne koolipdhine dpe).

12.1.3. pididstemeeskonna juhi eriala (kutsedppe jitkudpe) Oppekohtadele (statsionaarne
koolipdhine ope);

12.1.4. siiliteomenetleja eriala (kutsedppe jiatkudpe) Oppekohtadele (statsionaarne
koolipdhine ope);



12.1.5. piistekorraldaja-logistiku  eriala  (kutsedppe  jdtkudpe)  Oppekohtadele
(statsionaarne koolipShine dpe);

12.1.6. teabe- ja uurimisametniku (kutsedppe jidtkudpe) Oppekohtadele (statsionaarne
koolipdhine dpe);

12.1.7. piisteteenistuse eriala (rakenduskorgharidusdpe) dppekohtadele (kaugdpe);

12.1.8. politseiteenistuse eriala (rakenduskorgharidusdpe) dppekohtadele (kaugdpe).

12.2. Ametkondliku suunamise korras voib Oppekohti tdita mitmel korral aastas.

12.3. Erialadele, kuhu tullakse dppima ametkondliku suunamise korras, korraldab suunamise

vastava eriala ametkond, sh kogub 0ppima asumise sooviavaldused ja teised ndutavad
dokumendid ning vajadusel korraldab vastuvotukatsed.

12.4. Ametkond esitab akadeemiale punktis 12.1 nimetatud erialadele Oppima suunatute

nimekirjad hiljemalt kolm nidalat enne dppeaasta algust koos suunatava sooviavalduse,
isikut, haridust ja vajadusel kutset tdendavate dokumentide koopiatega.

IV Immatrikuleerimine

13.

14.

15.

16.

17.

Kandidaat, kes tdidab vastuvotutingimused ja on korras nimetatud juhul edukalt 1dbinud
tausta- ning tervisekontrolli ja mahub paremusjérjestuses vabade dppekohtade arvu sisse
immatrikuleeritakse.

Kahe eriala Oppekoha konkursil edukas kandidaat immatrikuleeritakse iihe eriala
oppekohale, vastavalt kandideerimisavalduses mairgitud eelistuse jirjekorrale.

Ametkondliku suunamise korras tédidetavale Oppekohale immatrikuleeritakse vastava
ametiasutuse juhi vOi tema poolt méidratud isiku poolt suunatud isik, kes vastab
Oppekavas ettendhtud Oppe alustamise tingimustele ja vastava ametkonna kehtestatud
nouetele.

Ametkondliku suunamise voi avaliku konkursi korras tditmata jdinud oppekohale voib
immatrikuleerida isiku, kes on vabakuulajana sooritanud Oppekavas ettendhtud
kohustuslikud eksamid, arvestused ja Oppepraktika ning kogunud ndutavad ainepunktid,
v.a 1oputdo voi Iopueksami sooritamine.

Immatrikuleerimine vormistatakse rektori kiskkirjaga iildjuhul hiljemalt akadeemilises
kalendris sitestatud oppetoo alguse kuupideval.



LISA 1 - Ajakava

Kutse- ja rakenduskorgharidusope

21.-22.03.2017
22.03.2017

23.03.2017

27.05.2017
19.06.-29.06.2017
19.-22. ja 26-29.06.2017
3.07.2017

4.07.2017

4.-6.07.2017

5.07.2017

5.-7.07.2017
10.-11.07.2017

11.-14.07.2017

Konkursi edukalt ldbinute

vOimalusel.
31.07-11.08.2017
Magistriope

T 21.06. jaR 30.06.2017
E-R 10.-14.07.2017
Téiendav vastuvott

vajadusel 14.-18.08.2017

Kadetivarjupidevad

Avatud uste pdev Sisekaitseakadeemias

Kehalised katsed ja eesti keele oskuse testimine

Kehalised katsed ja eesti keele oskuse testimine
Dokumentide vastuvott SAISis

Dokumentide vastuvott Sisekaitseakadeemia raamatukogus
Eesti keele oskuse testimine

Kehalised katsed

Péistekorraldaja eriala kutsesobivusvestlus, sh vene keele oskuse
testimine

Politseivaldkonna erialade testid ja katsed ldbinute nimekirjade
esitamine Politsei- ja piirivalveametile

Finantskolledzi erialade kutsesobivuse vestlused
Justiitskolledzi kutsesobivuse vestlused

Politsei- ja piirivalvekolledZi erialade kutsesobivuse vestlused,
Tallinnas, Kase tn 61 (4 paralleelselt tootavat komisjoni
prefektuuride kaupa)

paremusjirjestused avalikustatakse erialade kaupa esimesel

Eesti keele intensiivkursus. Vene keele intensiivkursus algajatele

Inglise keele oskuse testimine kell 10.00 B-232

Sisseastumisvestlused rektoraadi saalis



LISA 2 - Avaliku konkursi kandideerimis- ja vastuvotutingimused erialade kaupa
KUTSEOPPE ERIALAD

Vanglaametnik, 1a

Kandideerimistingimused:

Eesti kodakondsus;

keskharidus voi sellele vastav haridustase;

eesti keele oskus C1-tasemel eesti keelest erineva emakeelega ja eesti keele riigieksamit
emakeelena mittesooritanutel (esitada tasemetunnistus).

Vastuvotukatsed:

eesti keele oskuse hindamine, ldivend 40 punkti (ei pea tegema, kui on olemas eesti keele
riigieksam (emakeelena) vihemalt 40 punkti);

kehalised katsed: 3000 m jooks, kitekdverdused, istesse tous;

kutsesobivusvestlus, ldvend 20 punkti (kutsesobivusvestlus sisaldab ka isiksuse- ja vaimsete
voimete testi sooritamist, nn Tripod test).

Muud vastuvotutingimused:

taustakontrolli 1dbimine (vajalik tdita isikuandmete ankeet);

vastavus  vanglaametniku tervisenduetele (suunatud tervisekontrolli ldbimine enne
immatrikuleerimist).

Politseiametnik, 1.5a

Kandideerimistingimused:
Eesti kodakondsus;
keskharidus voi sellele vastav haridustase.

Vastuvotukatsed:

eesti keele testimine, ldvend 40 punkti (ei pea tegema, kui on olemas eesti keele riigieksam
(emakeelena) vihemalt 40 punkti);

kehalised katsed: 1500 m jooks, kitekdverdused, istesse tdus, koordinatsiooniharjutus;
kutsesobivusvestlus, lavend 20 punkti.

Muud vastuvotutingimused:

taustakontrolli libimine (vajalik téita isikuankeet);

vastavus politseiametniku tervisenduetele (suunatud tervisekontrolli ldbimine enne
immatrikuleerimist voi kehtiv kaitsevie tervisetdend).

Paistekorraldaja, 1a

Kandideerimistingimused:
Eesti kodakondsus;
keskharidus voi sellele vastav haridustase.

Vastuvotukatsed:

eesti keele testimine, ldvend 40 punkti (ei pea tegema, kui on olemas eesti keele riigieksam
(emakeelena) viahemalt 40 punkti);

kutsesobivusvestlus, ldvend 20 punkti (kutseobivusvestlusel hinnatakse ka vene keele oskust,
noutav tase B1).



Muud vastuvotutingimused:
Taustakontrolli ldbimine (vajalik tdita isikuankeet).

RAKENDUSKORGHARIDUSOPPE ERIALAD

Korrektsioon, 3a

Kandideerimistingimused:
Eesti kodakondsus;
keskharidus voi sellele vastav haridustase.

Vastuvotukatsed:

eesti keele testimine, ldvend 40 punkti (ei pea tegema, kui on olemas eesti keele riigieksam
(emakeelena) vihemalt 40 punkti);

kehalised katsed: 3000 m jooks, kitekdverdused, istesse tous;

kutsesobivusvestlus, lavend 20 punkti (kutsesobivusvestlus sisaldab ka isiksuse- ja vaimsete
voimete testi sooritamist, nn Tripod test).

Muud vastuvotutingimused:

taustakontrolli ldbimine (vajalik téita isikuandmete ankeet);

vastavus  vanglaametniku tervisenduetele (suunatud tervisekontrolli ldbimine enne
immatrikuleerimist).

Politseiteenistus, 3a

Kandideerimistingimused:
Eesti kodakondsus;
keskharidus voi sellele vastav haridustase.

Vastuvotukatsed:

eesti keele testimine, ldvend 40 punkti (ei pea tegema, kui on olemas eesti keele riigieksam
(emakeelena) vihemalt 40 punkti);

kehalised katsed: 1500 m jooks, kitekdverdused, istesse tdus, koordinatsiooniharjutus;
kutsesobivusvestlus, lavend 20 punkti.

Muud vastuvotutingimused:

taustakontrolli 1ibimine (vajalik tdita isikuankeet)

vastavus politseiametniku tervisenduetele (suunatud tervisekontrolli ldbimine enne
immatrikuleerimist voi kehtiv kaitsevie tervisetdend).

Toll ja maksundus, 3a

Kandideerimistingimused:
Eesti kodakondsus voi Euroopa Liidu liikmesriigi kodakondsus;
keskharidus voi sellele vastav haridustase.

Vastuvotukatsed:

eesti keele testimine, ldvend 40 punkti (ei pea tegema, kui on olemas eesti keele riigieksam
(emakeelena) viahemalt 40 punkti);

kutsesobivusvestlus, lavend 10 punkti.



MAGISTRIOPPE ERIALA

Sisejulgeolek, 2a

Kandideerimistingimused:
Eesti kodakondsus v6i Euroopa Liidu litkmesriigi kodakondsus;

bakalaureusekraad, rakenduskorgharidus voi neile vastav haridustase.

Vastuvotukatsed (1avend 52):

inglise keele oskuse testimine — kuni 20 punkti;

magistritoo kava (lisada sisseastumisavaldusele) — kuni 40 punkti;
vestlus — kuni 40 punkti.

Muud vastuvotutingimused:
CV esitamine koos sisseastumisavaldusega.
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LISA 3 - Kehaliste katsete nouded, normid ja lavendid

SKA kehalised katsed 2017/18. oppeaasta avaliku konkursi vastuvotuks

Katsed PPK kandidaatidele

Toenglamangus Istegse tous 1500 m koor‘di— ‘
Punkte/ala |kitekoverdused |2 min . natsiooni-
2 min jooksul |jooksul Jooks harjutus
10 40 70 5:30
9 35 65 5:45
8 32 60 6:00
7 30 55 6:15
6 28 50 6:30
5 26 45 6:45
4 24 40 7:00
3 22 35 7:15
2 20 30 7:30
1 18 25 7:45 1

Igalt alalt tuleb koguda vihemalt 1 punkt, kokku vihemalt 6 punkti.

Kokku alade pealt punkte iildkonkursi arvestuses PPK

kandidaatidele:

6 punkti 3 ala kokkuvéttes 25-30 punkti + koordinatsiooniharjutus arvestatud

5 punkti 3 ala kokkuvéttes 20-24 punkti + koordinatsiooniharjutus arvestatud

4 punkti 3 ala kokkuvéttes 15-19 punkti + koordinatsiooniharjutus arvestatud

3 punkti 3 ala kokkuvéttes 10-14 punkti + koordinatsiooniharjutus arvestatud

2 punkti 3 ala kokkuvéttes 6-9 punkti + koordinatsiooniharjutus arvestatud

1 punkt 3 ala kokkuvéttes vihemalt 6 punkti, koordinatsiooniharjutus sooritamata

ei labi kehalisi katseid - 3 ala kokkuvottes 5 voi vihem punkti
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Katsed justiitskolledZi sisseastujatele

MEHED, NAISED, Iftesse MEHED, |NAISED,
Punkte/ala t(?.e ngl~amangus t(?.e ng1~amangus tops 2 1 >00 m 3000m |3000 m
kitekdoverdused |kitekdverdused | min jooks* | kst |iooks®
2 min jooksul |2 min jooksul |jooksul JOOKS ]
10 40 40 70 5:30 12:00 12:00
9 38 38 65 5:45 13:00 13:00
8 37 37 60 6:00 14:00 14:00
7 36 36 55 6:15 15:00 15:00
6 35 35 50 6:30 15:30 15:30
5 34 34 45 6:45 16:00 16:00
4 33 33 40 7:00 16:30 16:30
3 32 32 38 7:15 17:00 17:00
2 30 30 35 7:30 18:00 18:00
1p ja lavend
vanglaametniku 30 15 35 7:45 18:00 18:00
erialal
1p ja lavend
korrektsiooni 25 10 30 7:45 20:00 21:00
erialal

* 1500 m jooksu tulemust arvestatakse, kui kandidaadi 1. voi 2. eelistus on mone teise kolledZi
eriala ning 1500 m jooksu ldvend on tdidetud.

** 3000 m jooksu tulemust arvestatakse juhul, kui kandideeritakse ainult justiitskolledZi erialadele
vOi kandidaat on teise kolledzisse kandideerides lisaks 1500 meetri jooksule ldbinud ka 3000 m
jooksu.

Igalt alalt — kitekoverdused, istesse tous ja jooks tuleb koguda vihemalt 1 punkt, kokku 3
ala peale vihemalt 3 punkti.

Punktid iildise konkursi arvestuses

5 punkti |3 ala kokkuvottes 25-30 punkti

4 punkti |3 ala kokkuvdttes 20-24 punkti

3 punkti |3 ala kokkuvdttes 15-19 punkti

2 punkti |3 ala kokkuvdttes 10-14 punkti

1 punkt |3 ala kokkuvdttes 3—9 punkti

0 punkti |3 ala kokkuvdttes 2 voi vihem punkti voi tihel kolmest alast ldvend tditmata

Kehalisi katseid ei ole paistekorraldaja erialal ja tolli ja maksunduse erialal ning
sisejulgeoleku magistrioppes.
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