
Siseministeeriumi valitsemisala keskastmejuhtide arendusprogrammi SIKA 
lõputöö 

 
Lõputöö eesmärk on tuua välja Siseministeeriumi valitsemisala keskastmejuhtide töös esinevad 
suuremad väljakutsed ja leida nende ületamiseks häid lahendusi. 
 
Lõputöö valmib 3–4-liikmelistes gruppides. Lõputöö konkreetne teema (juhi väljakutse) igale grupile 
lepitakse kokku II koolitusmoodulis. 
 
Iga grupp kirjutab valitud teema kohta 1–2 lk analüüsi, mis sisaldab: 

- valitud väljakutse kirjeldust; 
- selle aktuaalsuse määratlemist; 
- juhtide ringi äramärkimist, kellel see väljakutse esineb; 
- väljakutse põhjusi; 
- pakutavaid lahendusi, kuidas juhid sellega toime tuleksid; 
- kasutatavaid metoodikaid. 

 
Märkus: soovitav on leida mitmeid lahendusi. 
 
Lõputöö analüüsi koostamisel on soovitatav teha viiteid erinevates koolitusmoodulites läbitud 
metoodikatele ja töövahenditele, millised aitasid lahendusi leida või milliste kasutamine on abiks 
lahenduste elluviimisel. 
 
Lõputöö esitatakse kirjalikult hiljemalt 5. märtsiks 2021 programmi koordinaatorile.  
 
Arendusprogrammi lõpuseminaril 10. märtsil 2021 teeb iga grupp oma analüüsi ja pakutavate 
lahenduste esitluse (maks 15 min).  Väga soovitav on kasutada erinevaid visualiseerimise vahendeid, 
et esitlus oleks kuulajatele mõistetav ja meeldejääv. 
 
 
 
 
 
 
 


