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Lisa 1 
KINNITATUD 

Sisekaitseakadeemia 
nõukogu 11.12.2018 

otsusega nr 1.1-6/808 

 

SISEKAITSEAKADEEMIA KVALITEEDI TAGAMISE ALUSED 
 

1. Sisekaitseakadeemia kvaliteedi tagamise süsteemi põhieesmärk on toetada kõrgetasemelist 
sisejulgeoleku valdkonna õppe-, teadus- ja arendustegevust ning läbi selle aidata kaasa stabiilsuse 
ning turvalisuse arengule Eesti Vabariigis ja seda mõjutavas rahvusvahelises julgeolekuruumis.  

2. Sisekaitseakadeemias lähtutakse õppe-, teadus- ja arendustegevuse kvaliteedi tagamisel kehtivast 
seadusandlusest, sh rakenduskõrgkooli seadusest, kutseõppeasutuse seadusest, täiskasvanute 
koolituse seadusest, teadus- ja arendustegevuse korralduse seadusest, Vabariigi Valitsuse 
18.12.2008 määrusest nr 178 „Kõrgharidusstandard“, Vabariigi Valitsuse 26.08.2013 määrusest nr 
130  „Kutseharidusstandard“, haridus- ja teadusministri 19.06.2015 määrusest nr 27 
„Täienduskoolituse standard“, Euroopa kõrgharidusruumi kvaliteedikindlustamise standarditest ja 
suunistest ning siseministri 17.12.2014 määrusest nr 55 „Sisekaitseakadeemia põhimäärus“.   

3. Sisekaitseakadeemias mõistetakse kvaliteeti kui vastavust püstitatud eesmärkidele  ja erinevates 
regulatsioonides kehtestatud nõuetele, vastavust erinevate huvigruppide, eelkõige õppijate, 
tööandjate aga ka ühiskonna vajadustele ja ootustele ning akadeemia võimalustele. Mida kõrgem on 
huvipoolte rahulolu, seda tulemuslikum on akadeemia põhitegevus.  

4. Kvaliteet on kompleksne mõiste, mis haarab kõiki organisatsiooni tegevuse aspekte. Põhiprotsesside 
kvaliteet akadeemias oleneb muu hulgas õppijatest ja nende ettevalmistusest ning motivatsioonist, 
õppejõudude jt töötajate kvalifikatsioonist, tugiprotsesside kvaliteedist, õppekeskkonnast ja 
muudest vajalikest ressurssidest.  

5. Kvaliteeditagamise süsteem ei toimi akadeemias eraldiseisvana, vaid on loomulikul viisil 
integreeritud kõigisse akadeemia tegevustesse, nii ka kvaliteedijuhtimine on osa tulemusjuhtimisest. 

6. Akadeemia kvaliteedi- ja tulemusnäitajad on tasakaalustatud tulemuskaardi põhiselt ning 
määratletud Sisekaitseakadeemia arengukavas ja erinevates riiklikes valdkondlikes strateegiates 
(siseturvalisuse arengukava, elukestva õppe strateegia, teadmistepõhine Eesti).  

7. Informatsiooni tegevuste tulemuslikkuse ja kvaliteedi kohta kogutakse läbi funktsionaalse ja 
tervikliku tagasisidesüsteemi, sisehindamise ning uuringute.  

8. Kõrg- ja kutsehariduse välishindamine on reguleeritud riiklikult ning sisaldab kõrgkoolide  
institutsionaalset akrediteerimist, õppekavagruppide kvaliteedi hindamist ja kutseõppe  
õppekavarühmade akrediteerimist. Välishindamisi viib läbi Eesti kõrg- ja kutsehariduse 
kvaliteediagentuur kui sõltumatu akrediteerimisagentuur SA Archimedes juures vastavalt  
kehtestatud kordadele.  

9. Sisekaitseakadeemia õppetegevuse kvaliteedi tagamine on toetatud vastastikku seotud ja 
koostoimivate dokumentide,  regulatsioonide, protsesside ja protseduuridega. Õppetegevuse 
kvaliteedi tagamise süsteemi kirjeldus on toodud lisas 1. Kirjelduses nimetatud ja lingitud 
dokumendid võivad reguleerida mitut õppetegevuse aspekti, kuid on paigutatud skeemil 
õppetegevuse kõige olulisemasse etappi, mida reguleerivad.  

10. Sisekaitseakadeemia teadus- ja arendustegevuse täpsemad kvaliteedi tagamise protseduurid on 
sätestatud dokumendis „Teadus-, arendus- ja innovatsioonitegevuse (TAI) protsess“ (teadus-, 
arendus- ja innovatsioonikomisjoni 18.04.2017. a protokolliline otsus) Teadus-, arendus- ja 
innovatsioonitegevuse kvaliteedi tagamise süsteemi kirjeldus on toodud lisas 2.    

11. Sisekaitseakadeemias tegutseb kvaliteedikomisjonina rektoraat, mida juhib rektor.  
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LISA 1. Sisekaitseakadeemia õppetegevuse kvaliteedi tagamise süsteem.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PLANEERIMINE 

HINDAMINE, TAGASISIDESTAMINE JA KORRIGEERIMINE 

Õppijad ja õppejõud 
Sisekaitseakadeemiasse vastuvõtmise 

tingimused ja kord 
Sisekaitseakadeemia töötajate 

värbamise kord 
Sisekaitseakadeemia akadeemilise 

ametikoha karjääri kirjeldus 

Õppetöö sisu 
Õppekava statuut 

Taseme- ja täiendusõppe 
õppekavad 

Moodulite rakenduskavad ja 
aineprogrammid 

Üldiste kompetentside lõimimise 
juhendmaterjal 

Õppekorraldus 
Õppekorralduse eeskiri 

Sisekaitseakadeemia 

täiendusõppe eeskiri 

TEOSTAMINE 

Õppeprotsess 
Üliõpilastööde koostamise ja vormistamise juhend 

Lõputöö kord 
Magistritöö kord 
Lõpueksami kord 
Praktika juhend 

Õppereiside korraldamise põhimõtted ja kord 
Erasmus+ programmi üliõpilaste mobiilsuse kord 

Sisekaitseakadeemia õppuri õppetegevuses vääritu käitumise, 
sh loomevarguste juhtumite menetlemise kord 

Stateegiline kavandamine 
Sisekaitseakadeemia arengukava 

Rakendus- ja tegevuskavad 
Siseturvalisuse ühtne integreeritud 

haridusmudel 
Sisekaitseakadeemia akadeemilise 

eetika põhimõtete kogu 

Hindamine 
Hindamismeetodid ja –kriteeriumid õppe- ja 

rakenduskavades ning aineprogrammides 
Varasemate õpingute arvestamise tingimused ja 

kord 
Õppekavade sisehindamise kord 

EKKA poolt korraldatavad erinevad välishindamised, 

sh institutsionaalne akrediteerimine 

Tagasisidestamine ja analüüs 
Sisekaitseakadeemia tagasiside kogumise ja 

arvestamise kord 
Tagasiside seminarid (regulaarsed, 2 korda aastas) 

Tööandjate seminarid 
Sisekaitseakadeemia akadeemilise töötaja 

hindamise kord 
Erinevate parendustegevuste, sh koolituste 

kavandamine 
Erinevate tegevuskavade koostamine 

Uuringud, monitooringud 
Vilistlaste ja tööandjate tagasiside uuring 

(iga 3 aasta järel) 
3 - 5 aasta eest lõpetanute tööhõive 

uuring 
Lõpetajate töölerakendumise 

monitooring 0,5 aastat peale lõpetamist 
Muud tellitud uuringud 



Lisa 2 Teadus-, arendus- ja innovatsioonitegevuse kvaliteedi tagamise süsteem. 

 

3 
 

 

 

 

 

 

Riiklikud arengukavad.                                       VÄLISKESKKONNA SISEND 
Siseturvalisuse Arengukava 2015-2020 
Horizon 2020, Secure Society programm 
Siseministeeriumi haldusala ülene tegevuskava (ATK) 
Ametite esitatud lõpu-ja uurimistööde teemad 
Rahvusvahelise koostöö algatused 

Teiste kõrgkoolidega koostööprojektid 

SKA arengukavalised eesmärgid                 SISEKESKKONNA SISEND 
SKA teadus- ja arendustegevuse prioriteedid 
SKA Rakenduskava 2019-2021 
TAI projektid 
Innovatsiooni konkurss 
Muud algatused 
Üliõpilaste poolsed algatused ja kaasamine 

 

PLANEERIMINE 

TEOSTAMINE 
Uurimisgrupid 
Konverentsid, seminarid 
Osalemine riiklikes ja rahvusvahelistes ekspertgruppides 
Õppejõudude koormusesisene TAI tegevus 
Projektides osalemine 
Avaldamiseks esitamine (publitseerimist vajavad 
materjalid) 

Uuringute ja analüüside läbiviimine 

HINDAMINE 
Õppejõudude atesteerimine 
Projekti vahe- ja lõppraportid (olenevalt projekti elutsüklist) 
Teadusartikli eelretsenseerimine ja eelhindamine  
SKA Rakenduskava perioodiline seire (kord aastas) 
Õppejõudude koormuste arvestus (kord aastas) 
Innovatsiooni tulemustasu konkurss 
Aruandlus 
Arenguvestlused 

      TAIK 

TULEM – KASU – MÕJU 
SJ valdkonna protsesside ja/või teenuste täiendused 
Erialane innovatsioon, valdkondlik areng, sh mõju analüüsid, 
protsessi täiendused 
Õppe sisu ja metoodika täiustumine 
Parem teadlikkus ja kasulikud lahendused 
Eelnõude sisendid jt. analüüsid sh. ametite toetamine 
Lisandväärtuse loomine, nt. uuringu tulemustest õppematerjali 
loomine 

Innovatsiooni tunnustamine 

PARENDAMINE – INNOVATSIOON 

Uute algatuste määratlemine ja fikseerimine 

Sisendi kaasajastamine või uue kogumine 

Tagasisidega arvestamine 

Koolitusvajadus 

 

TAGASISIDESTAMINE JA KORRIGEERIMINE 


