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Sisekaitseakadeemia pievase Oppevormi iiliopilastele tooloa andmise kord

1. Ulidpilasele ja opilasele (edaspidi iilidpilastele) todloa andmise kord sitestab
Sisekaitseakadeemia (edaspidi akadeemia) pdevase dppevormi iilidpilasele to6loa andmise
voi selle andmisest keeldumise korra.

2. Tooloa andmise otsustab akadeemia kolledzi direktor iilidpilase kirjalikus voi elektroonses
vormis esitatud avalduse alusel, millele on lisatud jargmised dokumendid:

2.1. todandja kiri, milles ta teatab, et on teadlik Oppeasutuse tingimustest tootavale
iilidpilasele ja tagab tilidpilase rakendamise dppetdo vilisel ajal;

2.2. viljavote Opingukaardist voOi Opitulemustest, mille lisab vastava Opperithma
Oppereferent.

3. Avaldus peab sisaldama:
3.1. esitaja nime;

3.2. avalduse selgelt sonastatud sisu (kus ja kellena ning millise koormusega avaldaja
soovib todtada);

3.3. soovitavat todloa kehtivuse aega;

3.4. avalduse esitamise kuupéeva ja taotleja allkirja.
4. Tooloa voib anda iilidpilasele teoreetilise Oppe ajal alates teisest semestrist.
5. Todluba antakse jargmistel tingimustel:

5.1. ilidpilase todaeg on véljaspool dppeaega;

5.2. iilidpilasel ei ole dppevdlgnevusi;

5.3. iilidopilane ei ole pdhjuseta puudunud rohkem kui 10% semestri kontakttundide
mahust;

5.4. {liopilasel ei ole kehtivat distsiplinaarkaristust;

6. Tooloa voib anda iiheks Oppeaastaks voi iiheks semestriks/mooduliks, vilja arvatud
oppepraktika toimumise aeg.

7. Tooluba ei ole vajalik toGtamiseks dppeperioodist vabal ajal voi iilidpilase akadeemilise
puhkuse ajal. Oppeperioodina kiisitletakse kiesoleva korra mdistes dppeaastat, mille algus
ja 1dpp on fikseeritud akadeemilises kalendris.



8.
9.

10.

11.

Tooloa andmine vormistatakse kolledzi direktori kdskkirjaga.

Kolledzi direktor voib keelduda t66loa andmisest ja tunnistada kehtetuks antud t6oloa, kui
iiliopilane, kellele to6luba on antud, on esitanud valeandmeid, voi Kui:

9.1. tootamiseks kuluv t66jou maht voi laad takistab iiliopilase nduetekohast osalemist
Oppetods voi korrapidamistoimkonnas ning kolledzi direktori poolt antud iilesannete
taitmist;

9.2. tootamine on ametnikule keelatud seadustest tulenevate tookoha @ ja
tegevuspiirangutega vOi1 todtamisel kasutatakse eriteenistuste ametnikele antud
jarelevalvemeetme ja erimeetme kasutamise 0igust;

9.3. todtamine vOib kahjustada ametiasutuse mainet (ametiasutuse all moistetakse nii
akadeemiat kui ka erialale vastavat ametiasutust);

9.4. tootamine voib muul viisil kahjustada dppe eesmirke;
9.5. ({ilidpilasel on lubatust suurem pohjuseta puudumiste arv;
9.6. {lidpilase dppeedukus vorreldes eelmise semestriga on oluliselt langenud;

9.7. ({lidpilasel on distsiplinaarkaristus voi iilidpilast karistatakse tooloa kehtivuse ajal
distsiplinaarkorras.

Kolledzi direktori poolt madratud isik peab perioodilist arvestust véljastatud toolubade iile
ja todloaga iilidpilaste vastavuse kohta kiesoleva korra punktis 4 ja 5 toodud tingimustele.
Tooloa kehtetuks tunnistamise pohjuse ilmnemisel teavitatakse kolledzi direktorit ning
iiliopilasele antud t66luba tiihistatakse tunnistatakse kehtetuks.

Too6loa andmisest keeldumine voi selle kehtetuks tunnistamine peab olema pdhjendatud.
Kolledzil on kohustus iilidpilast to6loa mitteandmisest voi selle kehtetuks tunnistamisest
teavitada.



