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YNHOBHMK MHd)OpMaLI,VIOHHO-Cﬂe,CI,CTBeHHOI'O oThena

Oppekava kood EHISes 187019

Oppekava kohaldatakse alates 2017/2018 &ppeaastast vastuvdetud dppijate suhtes.

ESMAOPPE OPPEKAVA JATKUOPPE OPPEKAVA

EKR 2 EKR 3 EKR 4 EKR 4 EKR5 EKR 4 EKR5
kutsekeskharidus

Oppekava maht (EKAP) 46 EKAP

Oppekava koostamise alus Vabariigi Valitsuse 26.08.2013 maarus nr 130 ,Kutseharidusstandard”,
Sisekaitseakadeemia Oppekava statuut, rakenduskorgkooli seadus ja
Justiitsministeeriumi 21.02.2017 toetuskiri nr 1-3/1655-1 ,Teabe- ja
uurimisametniku® dppekava avamiseks.

Oppekava &pivaljundid Opetusega taotletakse, et &pilasel on teadmised, oskused ja hoiakud, mis
voimaldavad tootada vanglas teabe- ja uurimisosakonna ning sisekontrolli
ametnikuna.

Oppekava ldbimisel dpilane:

e tdidab teenistusililesandeid teabe- ja uurimisosakonna ning sisekontrolli
ametikohal;

e tunneb elulises juhtumis dra slldteo tunnused, alustab
vadrteomenetluse, viib ldbi vaarteomenetluse ja maarab vajadusel
isikule karistuse voi alustab kriminaalmenetluse ja viib Iabi esmased
menetlustoimingud;

e tunneb elulises juhtumis dra ametniku voi tdotaja distsipliinirikkumise
ning esitab vajadusel karistusettepaneku;

¢ moistab meeskonnatdo vajalikkust ning suhtleb meeskonnakaaslastega
korrektselt;

¢ ilmutab valmisolekut elukestvaks 6ppeks.

Oppekava pohidpingutesse on [Gimitud karjaariplaneerimise
vOtmepddevused ja suutlikkus tegutseda algatusvdimeliselt ja loovalt
lahtudes valdkonna spetsiifikast.

Oppekava rakendamine: koolipdhine statsionaarne dpe.

Sihtriihm on isikud,

e kes vastavad avaliku teenistuse seaduses, Vabariigi Valitsuse 19.12.2012. a madaruses nr 113
»2Ametnike haridusele, té6kogemusele ja voorkeelte oskusele esitatavad nduded” ja Justiitsministri
23.07.2013 maaruses nr 26 ,Vanglateenistuse ametnikule esitatavad nduded, nduetele vastavuse
hindamine ning vangla direktori varbamine ja valik” satestatud nduetele;

o kellel on kehtiv teenistussuhe vanglaga.

Nouded opingute alustamiseks:
e keskhariduse olemasolu;




e vadhemalt 4. voi 5. kvalifikatsioonitaseme vanglateenistuse eriala kutse v0i vastavate kompetentside ja
keskhariduse olemasolu.

Oppekavale &ppima asumise tingimused on reguleeritud ,Sisekaitseakadeemiasse vastuvdtmise
tingimustes ja korras”.

Nouded O6pingute Iopetamiseks:
Opingud loetakse [Gpetatuks, kui Opilane on omandanud Oppekavas satestatud Opivaljundid lavendi
tasemel. Ope |8peb I16pueksamiga.

Opingute libimisel omandatav(ad)

kutsekvalifikatsioon: Oppekava labimisel omandatav kvalifikatsioon on kutsestandardiga
madratlemata.

valitav kompetents: -

osakutse: -

OPPEKAVA STRUKTUUR

| POhi6pingud 26 EKAP
1. Kriminaalmenetluse ladbiviimine 16
Eesmark:

Opetusega taotletakse, et Opilane on véimeline alustama kriminaalmenetlust ja viima labi kohtueelse
menetluse vangla uurimisalluvusse kuuluvate kuritegude osas.

Mooduli labimisel dpilane:

e otsustab, kas elulises juhtumis esinevad kuriteo tunnused, juhindudes Oigusaktidest, Riigikohtu
lahenditest ja menetlusmetoodika soovitustest;

e koostab kriminaalmenetluse mittealustamise teatise, jargides digusakte ning Riigikohtu lahenditest
vOi Oppematerjalidest tulenevaid ndudeid ja soovitusi;

¢ hindab uurimissituatsiooni ja maaratleb selle alusel uurimise suuna, pustitab uurimisversioonid ja
planeerib nende kontrollimise;

e viib labi uurimis- ja menetlustoimingud vangla uurimisalluvuses olevate kuritegude puhul, jargides
Oigusaktidest, Riigikohtu lahenditest voi Oppematerjalidest tulenevaid ndudeid ja soovitusi;

e koostab kohtueelse menetluse kokkuvotte jargides Gigusaktidest ning Riigikohtu lahenditest voi
Oppematerjalidest tulenevaid ndudeid ja soovitusi;

e viib ldabi menetlust tagavaid toiminguid, juhindudes O&igusaktidest ja Riigikohtu lahenditest
tulenevatest nGuetest;

e sisestab menetlusdokumendid kriminaalmenetlusregistrisse, juhindudes infosiisteemide kasutamise
korrast ja andmete sisestamise juhenditest;

e viib labi isiklikult ja meeskonnas jalitustoimingu, jargides digusaktidest ning Riigikohtu lahenditest
tulenevaid ndudeid.

2. Vadrteomenetluse ldbiviimine ] 6

Eesmark:

Opetusega taotletakse, et dpilane tunneb elulises juhtumis dra vaarteo tunnused, alustab vaarteomenetluse
vOi edastab pddevale kohtuvilisele menetlejale, viib Idbi vadrteomenetluse ja maarab vajadusel isikule
karistuse vangla menetlusalluvusse kuuluvate vaartegude osas, lahendab kaebuse ning esindab vanglat
kohtus.

Mooduli labimisel dpilane:

e tunneb dra tingimused ja asjaolud, mis tingivad vaarteomenetluse alustamise voi alustamata
jatmise, juhindudes digusaktidest, Riigikohtu lahenditest ja menetlusmetoodika soovitustest;

e otsustab, kelle padevuses on vaarteomenetluse labiviimine, juhindudes digusaktidest, Riigikohtu
lahenditest ja menetlusmetoodika soovitustest;

e jargib voi selgitab menetleja, menetlusaluse isiku ja kaitsja digusi ning kohustusi vadrteomenetluses
(kohtuvélises- ja kohtumenetluses), juhindudes &igusaktidest, Riigikohtu Ilahenditest ja
menetlusmetoodika soovitustest;




e viib labi vadrteomenetluse vangla menetlusalluvusse kuuluvate vaartegude osas, jargides Gigusakte,
asjakohast menetlusmetoodikat- ja taktikat ning Riigikohtu lahenditest tulenevaid ndudeid;

e madrab karistuse vGi |Opetab vaarteomenetluse ja koostab menetlusotsuseid kajastavad
dokumendid, juhindudes digusaktidest ja Riigikohtu lahenditest tulenevates nduetest;

¢ |ahendab kaebuse vangla tegevuse peale, juhindudes Gigusaktidest ja Riigikohtu lahenditest;

e osaleb kohtumenetluses, juhindudes Gigusaktidest ja Riigikohtu lahenditest tulenevatest nGuetest.

3. Distsiplinaarmenetluse ldbiviimine | 4

Eesmark:

Opetusega taotletakse, et Gpilane tunneb elulises juhtumis dra ametniku distsiplinaarstiiiteo tunnused,
alustab distsiplinaarmenetluse, viib |3bi distsiplinaarmenetluse ning vajadusel teeb ettepaneku
distsiplinaarkaristuse maaramiseks.

Mooduli labimisel &pilane:
e koostab ettepaneku distsiplinaarmenetluse alustamiseks, jdargides o&igusakte ja Riigikohtu
lahenditest tulenevaid ndudeid;
¢ viib labi distsiplinaarmenetluse, jargides digusaktidest ja Riigikohtu lahenditest tulenevaid ndudeid;
e koostab ettepaneku distsiplinaarkaristuse maadramiseks, jargides Oigusaktidest ja Riigikohtu
lahenditest tulenevaid ndudeid.

4. Praktika \ 12

Eesmark:
anda Opilasele vangla teabe- ja uurimisosakonna ning sisekontrolli ametniku padevuses olevate illesannete
iseseisvaks, teadlikuks ja vastutustundlikuks taitmiseks vajalikud taiendavad kogemused ja vilumused.

Mooduli labimisel dpilane:
e tdidab vangla teabe- ja uurimisosakonna ning sisekontrolli ametniku t66ilesandeid;
e moistab oma digusi ja kohustusi todkeskkonnas toimimisel ning hindab enda té6alast toimetulekut.

Il Valik6pingud | 7 EKAP

Oppekavas on valikmooduleid kogumahus 11 EKAP-it, mille hulgast &pilane valib vihemalt 7 EKAP mahus
valikmooduleid, Idhtudes isiklikust huvist.

5. Vanglas vajaliku teabe kogumine, talletamine, ldbit66tamine ja kasutamine

6. Riigisaladuse kaitse (e-kursus)

7. Karistusoiguse kaasuste lahendamine (e-kursus)

8. Vaarteomenetluse kaasuste lahendamine (e-kursus).

NININ|IR= &

9. Distsiplinaarmenetluse kaasuste lahendamine (e-kursus)

Il Opingute Ipetamine

Lopueksam 1 EKAP

Eesmark:
hinnata Oppekava Opivaljundite saavutatust, mis tdendavad teabe- ja uurimisosakonna voi sisekontrolli
ametnikuna to6tamise kompetentside saavutatust.

Lopueksami sooritamisel dpilane:
tdidab iseseisvalt teabe- ja uurimisametniku lGlesandeid tavaparases toosituatsioonis.

Oppekava juht ja kontaktisik

ees- ja perenimi: Laura Kikas

ametikoht: Sisekaitseakadeemia justiitskolledzi direktor
telefon: 696 5428

e-post: laura.kikas@sisekaitse.ee

Markused:

1. Moodulite rakenduskava http://www.sisekaitse.ee/index.php?id=10697
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