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VANGLAAMETNIKU OPPEKAVA MOODULITE RAKENDUSKAVA

Sihtrithm: Keskharidusega isikud
Oppevorm: Statsionaarne koolipdhine
I POHIOPINGUD
Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht

1

Alusopingud

6 EKAP (sh 2 EKAP praktika)

Eesmark: Gpetusega taotletakse, et dOpilane tuleb toime erialaste dokumentide loomisega, tootab vastutustundlikult meeskonnaliikmena ning kannab nii kodanikuna
kui ametnikuna kolbelisi ja eetilisi vaarusi.

Nouded mooduli alustamiseks: puuduvad

Opetajad: Laura Kikas

Opiviljundid

Opilane:

Hindamiskriteeriumid
Opilane:

Mooduli teemad, alateemad ja
maht

Hindamismeetodid
ja hindamisiilesanded

Oppemeetodid

1. leiab usaldusvaarset
informatsiooni ja loob
dokumente vastavalt
oigusaktide nduetele ja

organisatsiooni praktikale,
kasutades andmekogusid;

1. eristab usaldusvaarset
informatsiooni
ebausaldusvaarsest;

2. koostab keelelistele ja
vormistuslikele nduetele
vastava elektroonilise
algatus- ja vastuskirja,
allkirjastab selle digitaalselt
ning edastab adressaadile;

3. koostab dokumente,
kasutades andmebaase,
tabel- ning
tekstitootlusprogramme ning
IKT-vahendeid;

1.1.Arvutidpetus ja
dokumendit66
(1 EKAP, L-8, S-12, 1-6)

- failihalduse p6hioskused;
- teksti tootlemine;

- tabeltootlus;

- infootsing;

- dokumenteerimise

vajalikkus, kohustuslikkus;

- dokumentide liigid, nende
loomine;
- korrektne eestikeelne

enesevaljendus

- andmekaitse olulisus;
- kiberhiigieeni pdhimotted;
- DELTA, RTIP keskkonnaga

tutvumine.

Praktiline kompleksiilesanne |
Outlook postkasti kasutamine,
infootsing Gppeinfosiisteemist
(Tahvel) ja 6pikeskkonnast
(Moodle), elektroonilise kirja
vormistamine ja digitaalne
allkirjastamine.

Lavendikriteeriumid:

- lahend on keeleliselt ja
vormistuslikult korrektne;

- lahend on edastatud
Oppejoule Outlook-i
vahendusel;

- lahend sisaldab Moodle voi
Tahvli keskkonnas olevat ja
Oppejou osundatud teavet;

- praktilised harjutused
dokumentide
koostamisest ja
vormistamisest;

- tabeltootlus,
tekstitootlus;

- infootsing
Oppeinfoslsteemist,
Opikeskkonnast ja
dokumendihaldus-
sisteemist.




- dokument on allkirjastatud
digitaalselt.

Praktiline kompleksiilesanne Il
Kasutades tekstitootlus-
programmi, koostab Opilane
dokumendi, mis sisaldab
tabeltootluse kaigus saadud
informatsiooni.

Lavendikriteeriumid:

- koostatud dokument on
keeleliselt korrektne;

- dokument sisaldab
usaldusvaarset ja
kontrollitavat ning
tabeltootlusprogrammiga
sliinteesitud informatsiooni;

- lahendi koostamisel on
jargitud andmekaitse
noudeid;

- dokument on vormistatud
tekstitootlusprogrammi
kasutades.

. rakendab vanglateenistuse
pohivaartusi;

. kannab vormiriietust

korrektselt;

4. selgitab naidete varal
vanglateenistuse
pohivaartuste rakendatavust
kodanikuna ja ametnikuna;

5. kannab vanglaametniku
vormiriietust vastavalt
Oigusaktis satestatud
nduetele;

1.2.Vanglateenistus,
organisatsioonistruktuur ja
=kultuur

(1 EKAP, L-8, S-12, I-6)

- llevaade vanglateenistuse
kujunemisest;

- vanglateenistuse
pohivaartused;

Kirjalik valik- ja vabavastustega
teadmiste kontroll (test)
demonstreerib loengutes
omandatud teadmisi
vanglateenistuse struktuurist ja -
kultuurist.

Testis on
kokku 11 klisimust.

loeng organisatsiooni-
kultuurist;
diskussioon
pohivaartustest;
esitlus (riihmat6o)
vangla struktuuri ja
traditsioonide kohta;
infootsing
vanglateenistust




4. kirjeldab vanglateenistuse
struktuuri ja traditsioone;

5. mdistab inimeste kaitumist
ja hindab motivatsiooni
tahtsust organisatsioonis.

6.

8.

naitab teadmisi
vanglateenistuse
struktuurist ja -kultuurist;

. loetleb vanglateenistuse

traditsioone ja selgitab
nende rolli
organisatsioonikultuuris;
saab aru oma rollist
organisatsiooni lilkkmena ja
selgitab motivatsiooni mdju
organisatsiooni eesmarkide
saavutamisele.

vanglateenistuse ja vanglate
struktuur, Glesanded,
tookorraldus ja koosseisud;
vormiriietuse elemendid ja
kandmine;

eraldusmargid;
vormiriietuse kandmise kord;
vanglateenistuse
traditsioonid;

Uksikisiku ja meeskonnat6o
roll organisatsioonis;
vanglateenistuja
pohivaartused ja
motivatsioon.

Lavendikriteerium:

vastatud on korrektselt
vdahemalt 8-le kiisimusele.

Vastastikhindamine
Opilane annab hinnangu
kaasdpilase vormiriietuse
kandmisele lahtuvalt
vormikandmise korrast.

Lavendikriteerium:

osutatud on kodikidele
esinevatele puudustele;
vajadusel on vormi kandmist
korrigeeritud
nouetekohaseks.

Esitlus (riihmatoo)

Esitluses on toodud konkreetse
vangla koéikide struktuuritiksuste
tutvustus, vordlus teiste
vanglatega, pbhililesannete ja
traditsioonide kirjeldus.

Lavendikriteeriumid:

esitluses on nimetatud
Oigusaktidele tuginedes kaik
konkreetse vangla
struktuuritksused;

esitlus sisaldab Gigusaktidest
tulenevaid struktuuritiksuse
pohililesandeid;

esitlus sisaldab vordlust
teiste vanglatega;

esitlus sisaldab vahemalt

reguleerivatest

Oigusaktidest;

eneseanallils lahtuvalt

vanglateenistuja

pohivadrtustest ja

motivatsiooni tahtsusest;
esitlus (rihmat6o 2-4
liilkmelises grupis)
ideaalse ettevotte
(vadljamoeldud voi
reaalselt eksisteeriv)
struktuur.




kolme vanglateenistuse
traditsiooni lUhitutvustust ja
naiteid motivatsiooni
tahtsusest.

6. juhib oma kaitumist

lahtudes
vanglateenistujale
esitatavatest
eetikanduetest ja jargib
kodanikuna uldkehtivaid
etiketindudeid.

9. arutleb vanglateenistuses
ettetulevate eetiliste
dilemmade tekke paritolu ja
olemuse lle;

10. teeb vahet Gigel ja vaaral
kaitumisel, viidates
asjakohasele eetikakoodeksi
noudele voi lildkehtivale
etiketinbudele;

11 .kirjeldab eetikakoodeksi
voimalikke sisulisi rikkumisi,
ja selgitab, kuidas peab
Oigesti kaituma;

1.3.Vanglaametniku kutse-
eetika ja etikett

(2 EKAP, L-16, S-24, 1-12)

- sissejuhatus eetikasse;

- ametniku eetikakoodeks;

- vanglateenistuja
eetikakoodeks;

- vanglateenistuse
eetikakomisjon;

Grupitoona oppefilmi tegemine
ametniku eetilisest eksimusest
teenistuses voi valjaspool seda.

Lavendikriteeriumid:

- on koostatud vihemalt 4-
minuti pikkune dppefilm, kus
on kasitletud ametniku
eetilist eksimust;

- Oppefilmis on selgelt valja
toodud eksimus ning selgitus,
mille vastu eksiti;

loeng vanglateenistuja
eetilisest dilemmast;
seminar kaitumuslike
situatsioonide kohta;
seminar korrektse
vormiriietuse kandmise
kohta.




12. hindab vdimalike rikkumiste
peamisi ohte ja voimalikke
Oiguslikke tagajargi.

- Oppefilmis on valja toodud ka
Oige lahenduskaik.

Situatsioonide kirjalik analiiiis
eetiliste dilemmade,
eetikakoodeksi rikkumise ja
tagajargede ning etiketinduete
rikkumise kohta.

Lavendikriteeriumid:

- kaasuse lahendamisel leiab
Opilane, tuginedes
vanglateenistuja
eetikakoodeksile, 7-st
eetilisest probleemist
vihemalt 4;

- kaasuse lahenduses seostab
Opilane eetilise probleemi
vanglateenistuja
eetikakoodeksi asjakohase
punktiga;

- Opilane kirjeldab rikkumise
tagajdrgi ja vGimalikke ohte;

- vajadusel esitab dpilane
lahenduse dige
kaitumisvaliku kohta.

7. tutvub praktikakohaks
oleva vangla
tookorralduse ja Il klassi
valvuri
teenistusiilesannetega.

13. kirjeldab vangistuse
taideviimise korraldust;

14. selgitab Il klassi valvuri rolli
vangistuse tdideviimisel.

1.4. Tutvumispraktika

(2 EKAP, P-40, I-12)

- vangistuse taideviimine;

- Il klassi valvuri
teenistustlilesanded.

Esitlus
(esitlus koos kaitsmisega)

Lavendikriteeriumid:

- esitlus sisaldab tutvustust
vangistuse tdideviimisest ja
Il klassi valvuri rollist;

- esitluse koostamisel ja
kaitsmisel toetub dpilane

juhendatud
tutvumiskaigud
vanglatesse;
dokumentidega
tutvumine (vangla
kodukorra,
pohimaaruse, valvuri
ametijuhendite, vangla
koosseisu ja




praktika kaigus kogetule ja tooulesandeid
Opitule. maaravate
dokumentidega).

Iseseisev t66 moodulis

Opilane:
1. Tutvub Oppeinfosiisteemiga Tahvel, 6pikeskkonnaga Moodle, SKA kodulehel olevate juhenditega ja loob dokumendi.
2. Lahendab iseseisvalt 6ppejou antud kutseetikat kasitlevad kaasused.

Mooduli hinde kujunemine

Moodulit hinnatakse mitteeristavalt.

Mooduli hinne kujuneb e-kirja ja dokumentide koostamine praktilise kompleksilesande Ijall (1, 2, 3), kirjaliku valik- ja vabavastustega
teadmiste kontrolli (4, 6), vastastikhindamise (5) ja rihmatoona koostatud esitluse (7, 8), riihmatdona Oppefilmi tegemise (9),
situatsioonide anallitsi (10-12) ja esitluse (13-14) alusel.

Hindamiskriteeriumid

1. eristab usaldusvaarset informatsiooni ebausaldusvaarsest;

2. koostab keelelistele ja vormistuslikele nduetele vastava elektroonilise algatus- ja vastuskirja, allkirjastab selle digitaalselt
ning edastab adressaadile;

3. koostab dokumente, kasutades andmebaase, tabel- ning tekstitootlusprogramme ning IKT-vahendeid;

4. selgitab naidete varal vanglateenistuse pohivaartuste rakendatavust kodanikuna ja ametnikuna;

5. kannab vanglaametniku vormiriietust vastavalt digusaktis satestatud nduetele;

6. naitab teadmisi vanglateenistuse struktuurist ja -kultuurist;

7. loetleb vanglateenistuse traditsioone ja selgitab nende rolli organisatsioonikultuuris;

8. saab aru oma rollist organisatsiooni liikkmena ja selgitab motivatsiooni mdju organisatsiooni eesmarkide saavutamisele.

9. arutleb vanglateenistuses ettetulevate eetiliste dilemmade tekke paritolu ja olemuse lile;

10. teeb vahet Gigel ja vaaral kditumisel, viidates asjakohasele eetikakoodeksi ndudele voi tildkehtivale etiketinGudele;
11. kirjeldab eetikakoodeksi vGimalikke sisulisi rikkumisi ja selgitab, kuidas peab Gigesti kdituma;

12. hindab vdimalike rikkumiste peamisi ohte ja vGimalikke diguslikke tagajargi;

13. kirjeldab vangistuse tdideviimise korraldust;

14. selgitab Il klassi valvuri rolli vangistuse taideviimisel.

Kasutatav oppekirjandus | Kohustuslikud allikad:
/6ppematerjal - Oppejdu viidatud vangistusalased digusaktid ja muud allikad.
- www.vangla.ee
Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht
2 Vangistusalaste digusteadmiste rakendamine 4 EKAP



http://www.vangla.ee/

Eesmark: Opetusega taotletakse, et Gpilane mdistab ja rakendab erialast t66d reguleerivaid ndudeid ja digusakte.

Nouded mooduli alustamiseks: alusdpingute mooduli labimine.

Opetajad: Laura Kikas

Opiviljundid Hindamiskriteeriumid Mooduli teemad, alateemad ja | Hindamismeetodid Oppemeetodid
Opilane: Opilane: maht ja hindamisiilesanded
1. rakendab 1. hindab Gigusrikkumise 2.1 Vangistusoigus Situatsiooni analiiiis - loeng Giguslikust

vangistusseadust ja muid
vangistuse taideviimist
reguleerivaid digusakte Il
klassi valvuri
teenistusiilesannete
ulatuses;

2. seostab riigi pohikorda Il
klassi valvuri
teenistusiilesannetega;

3. seostab inimdigusi Il klassi
valvuri
teenistuslilesannetega ja
rakendab neid
teenistustilesandeid
taites;

vOimaliku esinemist voi
valistab digusrikkumise
ametniku tegevuses,

lahtudes digusaktidest;

2. kasutab korrektselt
Oigusmoisteid;

3. nimetab riigi péhikorra
pOhimotted ja avab nende
olemuse;

4. kirjeldab vangistusega
seotud inimdigusi ja toob
naiteid nende véimaliku
piiramise kohta;

5. tunneb &ra olukordi, millal
on inimdiguste piiramine
lubatud;

6. loob seoseid vangla
tegevuse ja Euroopa
Noukogu inimdiguste alase
tegevuse vahel;

(3 EKAP, L-36, S-20, I-16)

- vangistuse tdideviimise
eesmargid;

- vangi vastuvdtmine;

- vangi vanglavaline
suhtlemine;

- haridus ja t606 vanglas;

- olmetingimused ja tervishoid
vanglas;

- sotsiaalhoolekanne vanglas;

- religioonialane tegevus
vanglas;

- vangidistsiplinaarne

mdjutamine;

- julgeoleku tagamine vanglas;

- vangi vabastamine;

- noore vangi vangistuse

taideviimine;

- eelvangistuse taideviimine;

- jou kasutamise diguslikud

- alused;

- riigi pohikord;

- Oigusriiklus;

- valitsemiskorraldus;

- riik ja rahvusvaheline digus;

- pohidigused, vabadused ja

- kohustused;

- inimdigused ja inimdiguste

Leiab elulisest juhtumist
probleemsituatsioonid ning
selgitab erinevate
vangistusdiguse mdistete ning
pOhimotete sisu pustitatud
kiisimuste ulatuses.

Hindekriteeriumid:

Hinne ,,5“

- lahendab kaasuse, leides
situatsioonist koik
probleemkohad;

- seostab
probleemsituatsiooni
asjakohase digusnormiga ja
viide Gigusnormile on
esitatud Gigusakti,
paragrahvi, 16ike ja punkti
tapsusega;

- toob vilja asjakohased
ammendavad seosed
Oigusnormis kirjeldatud
normielementide ja elulise
juhtumi vahel;

- moistekasutus on
asjakohane ja Gigusaktidest
lahtuv;

regulatsioonist, riigi
pohikorrast ja
inimdigustest;

- seminar, mille kaigus
lahendatakse elulisi
situatsioone.




riive;

Euroopa Noukogu
inimdiguste kaitse alane
tegevus.

kujundab tapse, konkreetse
ja Gigusparase seisukoha
situatsiooni digusparasuse
vOi selle puudumise kohta;
tajub kaasuses lahenduste
alusel digusnorme jargiva
kaitumise vajalikkust.

Hinne ,,4“

lahendab kaasuse, leides
situatsioonist selgelt
vadljendatud probleemkohad;
seostab probleemsituatsiooni
asjakohase Gigusnormiga ja
viide digusnormile on
esitatud Gigusakti,
paragrahvi, 16ike ja punkti
tapsusega;

toob vilja asjakohased
seosed digusnormis
kirjeldatud normielementide
ja elulise juhtumi vahel;
moistekasutus on Uldjoontes
asjakohane ja Gigusaktidest
l[ahtuv;

kujundab digusparase
seisukoha situatsiooni
Oigusparasuse voi selle
puudumise kohta;

tajub kaasuse

lahenduse alusel
oigusnorme jargiva
kaitumise vajalikkust.

Hinne ,3“




kaasuse lahendusest ilmneb,
et 6ppija on leidnud
situatsioonist enamuse
probleemkohtadest;
seostab probleemsituatsiooni
asjakohase digusnormiga.
Esitab viite digusnormile
Oigusakti, paragrahvi, 15ike ja
punkti tapsusega;

toob vilja mittetdielikud
seosed digusnormis
kirjeldatud normielementide
ja elulise juhtumi vahel.
nimetab Giguslikele alustele
tuginedes Oigusparase
lahenduse;

kujundab Gigusparase
seisukoha situatsiooni
Oigusparasuse voi selle
puudumise kohta;

kaasuse lahendusest ilmneb,
et Gpilane tajub digusnorme
jargiva kaitumise vajalikkust.

Avatud kiisimustega test
Lavendikriteeriumid:

vastab Gigusparaselt riigi
pohikorra p6himotte kohta
kdivatele kisimustele voi
avab

Oigusparaselt sellega seotud
moiste sisu;

kirjeldab situatsioone, kus
téusetub kiisimus
inimdiguste rikkumisest




vanglas;
- avab inimdiguste
rakendamise pdhimdotted;
- kirjeldab Euroopa Néukogu
inimoiguste kaitsealaseid
meetmeid ja rakendamise
pOhimotteid.

4, rakendab Il klassi valvuri 7. tunneb ara véimaliku 2.2 Vanglateenistus Praktiline Gilesanne - loeng avalikku
t606 ulatuses oskusi ja Oigusrikkumise esinemise (1 EKAP, L-8, S-12, 1-6) Lahendab individuaalselt teenistust
teadmisi avalikku vanglateenistuja tegevuses - avaliku teenistuse alased avalikust teenistusest reguleerivatest
teenistust reguleerivatest vOi tegevusetuses, lahtudes pohimdisted; lahtuvaid elulisi juhtumeid I Oigusaktidest;
Oigusaktidest. Oigusaktidest; - vanglateenistus kui avaliku klassi valvuri t6o6ks vajalikus - seminar, mille kaigus

8. seostab elulise juhtumi teenistuse eriliik; ulatuses. lahendatakse praktilisi
asjakohase avaliku - teenistusse nimetamine ja elulisi juhtumeid.
teenistuse alase digusliku ametijuhend; Lavendikriteerium:
alusega. - vanglaametniku - leiab elulisest juhtumist

ettevalmistusteenistus, probleemsituatsioonid;
sotsiaalsed tagatised ja - seostab situatsioonis valja
hindamine; toodud probleemid

- vanglaametniku asjakohaste digusnormidega.
taustakontroll; Viide digusnormile on

- tOotaja, ametnik ja esitatud digusakti,
vanglaametnik paragrahvi, I18ike ja punkti
vanglateenistuses; tapsusega;

- teenistuskohustuste allikad; | - kujundab Gigusparase

- vanglaametniku kohustused seisukoha situatsiooni
ja distsiplinaarvastutus; Oigusparasuse voi selle

- teenistusest puudumise kohta.

vabastamine.

Iseseisev t66 moodulis

Opilane té6tab I&bi vangistust ja avalikku teenistust reguleerivad igusaktid.

Mooduli hinde kujunemine

Mooduli hinne kujuneb vangistusdiguse situatsiooni anallilsi (1, 2), testi (3,4,5,6) ja vanglateenistuse situatsiooni analdisi (6, 7, 8)
alusel. Vanglateenistuse situatsiooni analiiiisi ja testi hinnatakse mitteeristavalt. Vangistusdiguse situatsiooni analiilisi hinnatakse
eristavalt, millest kujuneb ka mooduli I6pphinne.

Hindamiskriteeriumid

1. hindab digusrikkumise véimalikku esinemist, v&i valistab Gigusrikkumise ametniku tegevuses, lahtudes digusaktidest;
2. kasutab korrektselt digusmdisteid;
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nimetab riigi péhikorra péhimdotted ja avab nende olemuse;
kirjeldab vangistusega seotud inimdigusi ja toob naditeid nende vdimaliku rikkumise vai piiramise kohta;
tunneb &ara olukordi, millal on inimdiguste piiramine lubatud;
loob seoseid vangla tegevuse ja Euroopa Noukogu inimdiguste alase tegevuse vahel;
tunneb dra vGimaliku digusrikkumise esinemise vanglateenistuja tegevuses voi tegevusetuses, lahtudes Gigusaktidest;
seostab elulise juhtumi asjakohase avaliku teenistuse alase digusliku alusega.

Kasutatav
/oppematerjal

oppekirjandus

K
Madise, L., Pikamae, P., Sootak, J., 2016. Vangistusseadus. Kommenteeritud véljaanne. Tallinn: Juura.

(o)

hustuslikud allikad:

Olesk, M., 2010. Inim- ja pohidigused vanglas. Tallinn: Justiitsministeerium.
Oppejdu viidatud digusaktid.

Mooduli nr

Mooduli nimetus

Mooduli maht

3

Suhtlemine vangiga ja vangi resotsialiseerimine

5 EKAP

Eesmark: Opetusega taotletakse, et Opilane tuleb toime erialase suhtlemise ja taastihiskonnastamise abindudega vanglas.

Nouded mooduli alustamiseks: alusdpingute mooduli Iabimine.

Opetajad: Laura Kikas

Opiviljundid Hindamiskriteeriumid Mooduli teemad, alateemad ja | Hindamismeetodid Oppemeetodid
Opilane: Opilane: maht ja hindamisiilesanded
1. mdistab inimkaitumist 1. selgitab psiihholoogia kui 3.1. Vangistuse psiihholoogia Test Loengud:

majutavaid bioloogilisi,
sotsiaalseid ja
pstihholoogilisi tegureid;

teadus- ja
rakendusvaldkonna eripara
ning tlesandeid ldhtuvalt
vanglakaristuse kandmise
eesmarkidest;

selgitab vanglakaristuse
sotsiaalpsiihholoogilist
funktsiooni tGhiskonnas ning
vaartustab vangide
taastihiskonnastamise
pohimotteid;

analldsib vangi
psiihholoogilise ja sotsiaalse
olemuse avaldumist
vangistuses;

alused
(2 EKAP, L-36, I-16)
- vangistusepsiihholoogia
dilemmad;
- isiksusepsiihholoogia;
- kriminaalse kaitumise
kujunemine, teooriad;
- kuritegeliku kaitumise
ennetamine ja kontroll;
- radikaliseerumine;
- psihholoogiline hindamine
ja sekkumine;
- sOltuvushaired;
- meeleolu- ja drevushaired;

Valik- ja vabavastustega testis
on iga hindamiskriteeriumi
kohta koostatud 6 kisimust, 3
valikvastusega ja 3 avatud
vastusega, kokku 30 kisimust.

Lavendikriteeriumid:

- iga hindamiskriteeriumi
kohta on vastatud
korrektselt vahemalt 3-le
kiisimusele.

- vangistusepsiihholoo
gia dilemmad,;

- psudhikahéired,
hindamine ja
sekkumine/ravi;

- isiksusepstihholoogia;

- stress, labipdlemine

- sOltuvus;

- enesevigastamine ja
suitsiid.

Arutelud:
- emotsioonid ja
motivatsioon.




nimetab psiihholoogilise
héirituse ilminguid vanglas
ning neile kohaseid
sekkumisviise;

selgitab psiihholoogilise
ekstreemolukorra,
toostressi ja labipdlemise
olemust ja tekkimise
pOhjuseid vanglakeskkonnas
ning oskab luua tingimusi
nende ennetamiseks;

drevuse ja kohanemishaire
fadsilised ilmingud;
isiksushaired;

agressioon (sh
autoagressioon);

stress ja labipdlemine;
enesevigastamine ja

suitsiid.

rakendab eesmargiparaselt
erinevaid suhtlemisviise ja
konfliktide lahendamise
voimalusi;

kasutab suhtlemis- ja
konfliktipstihholoogia
teadmisi ning
rakendusvaldkondi vanglas;
valdab peamisi suhtlemise,
enesekehtestamise ja
konfliktide lahendamise
oskusi;

kasutab sobivaid
suhtlemisvétteid ja on
eeskujuks vangi
oiguskuulekale kditumisele
suunamisel;

tuleb toime olukordadega,
kus kasutatakse
enimkasutatavaid
manipuleerimise votteid;

3.2. Suhtlemine ja

konfliktiolukorrad vanglas

(2 EKAP, L-18, S-20, I-14)

inimese hoiakud,
stereotililbid ja nende
kujunemine;
eelarvamused,
atributsioonid, omistamine;
labirddkimiste olemus ja
rakendamine;

kuulamine, eneseviljendus,
kehakeel ja
enesekehtestamine;
tookiusamine;
manipulatsioonivétted.

Rollimang -
suhtlemispsiihholoogia
rakendamine
kriisisituatsioonide
lahendamisel.

Lavendikriteeriumid:

- jargitud on Giguslikku
raamistikku ja
suhtlusolukorrale kohaseid
soovitusi;

- suhtlusosalise
emotsionaalsele seisundile
on valitud vastav
reageerimisviis;

- kasutatakse suhtlusstiili
toetavat kehakeelt;

- suhtlemisel on saavutatud
probleemi/olukorra
adekvaatne lahendamine.

Loengud

- hoiakutest,
stereotilpidest ja
nende kujunemisest;

- labirdakimiste
teoreetilisest
taustast;

- kuulamisest,
enesekehtestamisest
ja enesevaljendusest.

Seminarid:

- atributsioonidest,
eelarvamustest;

- rihmatood;

- ennast kehtestav
suhtlusstiil;

- aktiivne kuulamine ja
peegeldamine;

- kehakeel.




3. mdistab vangi
taaslhiskonnastamise
eesmarke ja abindusid
vanglas.

10.selgitab vangide
kohtlemismudeli
rakendamist karistuse
taideviimisel;

11.kirjeldab vangi
pohjusriske, lahtudes
riskihindamise andmetest,
ning valib sobiva
sekkumisviisi.

3.3. Taasiihiskonnastamine

(1 EKAP, L-12, S-8, 1-6)

- juhtumikorraldus
taasthiskonnastamisel
vanglateenistuses;

- korduvkuriteo téendosuse
hindamine;

- vangide kohtlemismudel;

- karistusaja tegevuste
planeerimine ja taideviimine;

- vangi Umberpaigutamine
avavanglasse;

- vabanemiseelne
ettevalmistus;

- vangi ennetdhtaegne
vabastamine.

Praktilise juhtumi

lahendamine

Opilane etteantud kaasuse

pohjal:

- selgitab isiku kuriteo
toimepanemise podhjusriski;

- pakub pbhjusriski
maandamiseks sobiliku
tegevuse ja pohjendab oma
valikut;

Lavendkriteerium:
pbhjusrisk on korrektselt
tuvastatud ja tegevus
planeeritud, tuginedes
pohjusriskile.

Loengud

taastihiskonnastavad
tegevused vanglas;
kohtlemismudel ja
selle kasutamine;
karistusaja
planeerimine;
sotsiaalprogrammid;
avavangla ja
ennetdhtaegne
vabanemine.

Seminarid:
juhtumite analtisid.

Iseseisev t66 moodulis

Iseseisvate enesekehtestamise tlesannete lahendamine.

Mooduli hinde kujunemine

Moodulit hinnatakse mitteeristavalt.

Mooduli hinne kujuneb testi (1-5), rollimangu (6-9) ja praktilise juhtumi lahendamise (10-11) alusel.

Hindamiskriteeriumid

1. selgitab psidhholoogia kui teadus- ja rakendusvaldkonna eripdra ning Ulesandeid ldhtuvalt vanglakaristuse kandmise

eesmarkidest;

2. selgitab vanglakaristuse sotsiaalpsiihholoogilist funktsiooni Ghiskonnas ning vaartustab vangide taaslihiskonnastamise

pohimotteid;

3. anallusib vangi psiihholoogilise ja sotsiaalse olemuse avaldumist vangistuses;

v ok

oskab luua tingimusi nende ennetamiseks;

© o~

nimetab psiihholoogilise hairituse ilminguid vanglas ning neile kohaseid sekkumisviise;
selgitab psiihholoogilise ekstreemolukorra, toostressi ja labipdlemise olemust ja tekkimise pdhjuseid vanglakeskkonnas ning

kasutab suhtlemis- ja konfliktipstihholoogia teadmisi ning rakendusvaldkondi vanglas;

valdab peamisi suhtlemise, enesekehtestamise ja konfliktide lahendamise oskusi;

kasutab sobivaid suhtlemisvétteid ja on eeskujuks vangi diguskuulekale kditumisele suunamisel;
tuleb toime olukordadega, kus kasutatakse enimkasutatavaid manipuleerimise votteid;

10 selgitab vangide kohtlemismudeli rakendamist karistuse taideviimisel;
11. kirjeldab vangi pdhjusriske, lahtudes riskihindamise andmetest, ning valib sobiva sekkumisuviisi.




Kasutatav oppekirjandus

Kohustuslikud allikad:

/6ppematerjal - Rudtel, E., 2018. Korrektsioonipsiihholoogia. Tahed kaevu siigavuses. Opik t&6ks kinnipeetavaga. Tallinn: Sisekaitseakadeemia.
- Oppejdu viidatud allikad.
Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht
4 Jarelevalvetoimingute teostamine 12 EKAP

Eesmark: Opetusega taotletakse, et dpilane tuleb toime jarelevalvetoimingute teostamise, véljendades end vajadusel ka vene keeles, ja tehniliste sidevahendite

kasutamisega vanglas.

Nouded mooduli alustamiseks puuduvad.

Opetajad: Laura Kikas

Opiviljundid
Opilane:

Hindamiskriteeriumid
Opilane:

Mooduli teemad, alateemad ja

maht

Hindamismeetodid
ja hindamisiilesanded

Oppemeetodid

1. demonstreerib
jarelevalvealaseid
teadmisi;

2. viib l1abi paevakavalisi
tegevusi ja
jarelevalvetoiminguid
vanglas;

3. saadab saatemeeskonna
liilkmena vange
vanglaviliselt;

4. koostab nduetekohase
jarelevalvealase
dokumendi;

5. kasutab vanglateenistuse
sidevahendeid;

1. demonstreerib teadmisi
jarelevalvetoimingutest
vanglas ja toiminguid
reguleerivatest
Oigusaktidest;

2. teostab paevakavalisi
tegevusi, lahtudes
jarelevalve korralduse
pohimotetest ja taktikast,
tagades enda ja vanglas
viibivate isikute ohutuse ning
jargides Oigusaktides
satestatut;

3. saadab vange vanglaviliselt,
jargides digusaktide ndudeid
ja kasutades kohaseid
taktikavotteid;

4. koostab asjakohase
dokumendi, lahtudes
Oigusaktides satestatud
nouetest;

4.1.)Jarelevalvetoimingud ja —

taktika

(6 EKAP, L -36, S-80, 1-40)

toimkond ja selle
ettevalmistamine;

sise- ja valisvalve korraldus;
vahetuse lleandmine ja
vastuvotmine;

jarelevalve territooriumi ja
piirde Ule;

toimingud péaaslas (ametnik,
kllastaja, vang, s6idukid);
jarelevalve vangide lle;
vanglasisesed saatmised
(kdlastajad, vangid,
soidukid);

kambriukse avamine,
kambrisse sisenemise ja sealt
valjumine;

labiotsimine;

keelatud esemed ja ained,;

Kirjalik test (valik- ja
vabavastustega)

Lavendikriteeriumid:

- tunneb draja nimetab
vangile keelatud esemed;

- pOhjendab esemete
keelatust;

- loetleb
jarelevalvetoiminguid ning
tapsustab nende
teostamist vanglas;

- kirjelduses lahtub
Oigusaktides satestatust.

Rollimang

Lavendikriteeriumid:

- Ulesande lahendamisel
jargib digusaktides
satestatut;

- loeng-seminar
jarelevalve olemuse ja
taktika, ohutuse
tagamise,
valvepiirkonna
vastuvotmise,
turvasisteemide,
varustuse ja
dokumentide
vormistamise kohta;

- rollimang - keelatud
esemete ja ainete
leidmine, ldbiotsimine,
loendus, saatmine,
ukse avamine,
vangide
kinnipidamisega
seotud
valvepiirkondade
muud paevakavalised
jarelevalvetoimingud,




5. kasutab sidevahendeid
asjakohase info
edastamiseks
eesmargiparaselt;

korraldused vangile;
teavitamise viis ja eesmark;
turvasiisteemid;
saatedokumendid;

soiduk ja nduded selle
tehnilisele seisukorrale;
vangi soidukisse
paigutamine;

jarelevalve vanglavalise
saatmise ajal ja toimingud
saabumisel sihtkohta;
jarelevalvealaste
dokumentide liigid;
jarelevalvealastele
dokumentidele esitatavad
nouded;

vanglateenistuses
kasutatavate sidevahendite
tutvustus;

nouded sidevahendite
kasutusele;

nouded edastatavale
informatsioonile;
KIR-keskkonna kasutamine.

ei katkesta lilesande
lahendamist;

lahendab Ulesande selliselt,
et sellega ei kaasne ohtu
kellegi elule ega tervisele;
leitud ja dra voetud on %
vangile keelatud
esemetest;

edastab ja votab vastu
sidevahendi kaudu vajaliku
sonumi;

dokumenteerib
nouetekohaselt sindmuse
KIR — keskkonnas.

Demonstratsioon |

(vanglavéline saatmine)

Lavendkriteerium:

teostab saatelilesande
vastavalt saatmise
standardile.

Stindmuse loomine KIR-
keskkonnas.

Lavendikriteeriumid:

siindmus on lisatud;
koik stindmuse valjad on
taidetud nduetekohaselt.

jarelevalvealane
suhtlus vene keeles;

- loeng - seminar:
saatedokument,
vangi soidukisse
paigutamine;
jarelevalve
vanglavalise saatmise
ajal ja toimingud
saabumisel sihtkohta;

- rollimang: sGiduki
kontroll, vangi
paigutamine
soidukisse, sihtkoha
kontroll;

- jarelevalvealaste
videote analilsimine;

- dokumentide
koostamine,
jargides digusaktides
satestatud nouded;

- loeng-seminar:
vanglateenistuses
kasutatavad
sidevahendid ja nende
toopShimaotted,
nouded edastatavale
informatsioonile.

Praktiline tGlesanne:
dokumendi korrektsuse
hindamine.




6. kaitub esmase reageerija
ja lahendajana
erakorralise sindmuse
esinemisel;

valib esmase reageerijana
sindmuse lahendamiseks

ohutu taktika, mis on
kooskdlas Gigusaktides
satestatuga;

4.2. Erakorralistele

siindmustele reageerimine
vanglas

(3 EKAP, L-18, S-40, I-14)

agressiivsed ja ohtlikud
vangid;

pdgenemisohtlikud vangid;
julgeolekuabindud ja -
meetmed,;

informatsiooni edastamine;
erakorralise sindmuse
ennetamine;

olukorra hindamine;
olukorra lahendamine;
ohtlikes situatsioonides
jarelevalve teostamine;
sunni rakendamise
situatsioonid;

suhtlemine ressursimahukas
olukorras;

vigastused, tulekahjud;
vanglate erakorraliste
siindmuste lahendamise
plaan ja selle tldpdhimdtted;
pohitegevused
ressursimahukate
siindmuste lahendamisel;
kaitsevahendid;

vahetu sunni kasutamise
oskuste standard
vanglateenistuses;
masside ohjamine;
koost6o teiste
operatiivteenistuste ja
ametkondadega;

Demonstratsioon Il
(vahetu sunni kasutamise
oskuste demonstratsioon
agressiivsete ja ohtlike
vangide suhtes)

Lavendikriteeriumid:

- lahtub vahetu sunni
kasutamise oskuste
standardist;

- lahendab ilesande viisil,
mis tagab reaalses
situatsioonis ohutuse elule
ja tervisele.

Demonstratsioon Il
(tulekahjule reageerimine
vangla simuleeritud
keskkonnas)

Lavendikriteeriumid:

- kasutab esmaseid
tulekustutusvahendeid
oigesti;

- saavutab kontrolli
tulekahju dle.

Demonstratsioon lll
(masside ohjamine)

Lavendikriteeriumid:
- kasutab massiohje

varustust ja
kaitsevahendeid;

loeng-seminar:
vanglate erakorraliste
sindmuste
lahendamise plaan ja
selle Gldpbhimdtted;
ohuolukorrad vanglas;
ohtlikud vangid.

praktilised harjutused:
jarelevalve ohtlikes
situatsioonides;
vigastuse, tulekahju ja
muu dnnetuse
aratundmine, sh ohtu
puudutava
informatsiooni
asjakohane
edastamine ja néuded
infole; erakorralisele
sindmusele
reageerimine voi selle
ohu korral esmased
tegevused
siindmuskohal.
Erakorralise siindmuse
eskaleerumise
takistamine.




koost6o politsei- ja
piirivalvekolledzi ning
paastekolledziga;
kriisireguleerimine ja
laiapindne riigikaitse.

- lahendab siindmuse
taktikat ja Gldpohimotteid
jargides.

7. annab lihtsamaid
venekeelseid korraldusi ja
selgitusi vangla
pdevakavaliste tegevuste
labiviimisel.

7. kasutab asjakohast

venekeelset sdnavara ja
lausemalle tooalastes
suhtlussituatsioonides;

8. suudab alustada ja I6petada

4.3.Jarelevalvealase vene keele

kasutamine

(3 EKAP, L-54, 1-24)

CMpyKmypa mropbmbl,
HaseaHue doaxcHocmell;

Simulatsioon
(jarelevalvetoimingu
labiviimine vene keeles)

Lavendikriteeriumid:

Individuaalsed
lilesanded: hailega
lugemine, erialaste
|Ghitekstide kuulamine ja
esitamine.

|Ghivestlust. - o0bopydosaHue Kamepsl, - kasutab sobivaid

cAy4au rnopyu MHpemHo20 lausemalle, sOnavara ja Paaris- ja riihmat6o
umywecmsa (nooxoe, vdljendeid vanglas lilesanded:
nop4ya mebenu u m.n.); paevakavaliste toimingute | suhtlussituatsioonide

- npoeedeHue nposepKu; sooritamisel; loomine, dialoogide

- coCmosHue 300p08bH, - vastab lihtsamatele koostamine ja esitamine,
cay4yau paccmpolicmea vangistuse tdideviimisega rollimangud, mis
300posbs, pazoaya seotud klsimustele; toetavad omandatud
neKkapcmes; - ha&éldus on arusaadav; sOnavara kinnistamist.

- UMaHue 8 mopbme, - valdab piisavalt sGnavara,

pasoéaya nuuwu; mis voimaldab sGnumist Integreeritud Ope, mis

- 0b6biIcK nomeuweHus, 0bbicK arusaamist. pohineb tddalaste

30K/MI0YEeHHO20; suhtlussituatsioonide

- HadesaHue Hapy4yHUKOS; labimangimise

- conposoxoeHue metoodikal.

30KAOYEHHO20;

- pasdaya nucem. Enesekontrolli
harjutused Moodle
keskkonnas (sGnavara ja
grammatilised
harjutused).

Iseseisev t66 moodulis Opilane:

1. Loeb ja tootab labi 6ppejdu viidatud allikad.
2. Lopetab loengus pooleli jaanud kirjalikud harjutused, kasutades iseseisvaks dppimiseks antud sdnavara.




Mooduli hinde kujunemine

Moodulit hinnatakse mitteeristavalt.

Mooduli hinne kujuneb kirjaliku testi (1), rollimangu (2), demonstratsioonide (3,5,6) dokumentide koostamise ning parandamise
(4) ja simulatsiooni (7- 8) alusel.

Hindamiskriteeriumid

1.
2.

® N U AW

demonstreerib teadmisi jarelevalvetoimingutest vanglas ja toiminguid reguleerivatest digusaktidest;

teostab paevakavalisi tegevusi, lahtudes jarelevalve korralduse pohimotetest ja taktikast, tagades enda ja vanglas viibivate
isikute ohutuse ning jargides digusaktides satestatut;

saadab vange vanglavaliselt, jargides digusaktide ndudeid ja kasutades kohaseid taktikavotteid;

koostab asjakohase dokumendi, lahtudes Gigusaktides satestatud nduetest;

kasutab sidevahendeid asjakohase info edastamiseks eesmargiparaselt;

valib esmase reageerijana sindmuse lahendamiseks ohutu taktika, mis on koosk&las digusaktides satestatuga;

kasutab asjakohast venekeelset sdnavara ja lausemalle to6alastes suhtlussituatsioonides;

suudab alustada ja IGpetada luhivestlust.

Kasutatav oppekirjandus
/6ppematerjal

K

ohustuslikud allikad:
Vanglatdo uldkorraldus. Tallinn: Sisekaitsekadeemia, 2016.
Oppejdu viidatud vangistuse taideviimist reguleerivad digusaktid ja muud allikad
Vanglateenistuse oppefilmid;
Luige, S., 2009. Vanglaametniku baasbéppe Opik Il osa. Eesti-vene keele ametialane vestmik. Luige, S., 2013. Erialane vene keel:
vangla pdevakava. [Vorgumaterjal] Leitav: http://stud.sisekaitse.ee/luige/Paevakavategevused/
Eesti-vene ja vene-eesti online tdlkesGnastikud. Leitav: https://www.eki.ee/dict/evs/
E-kursus: ,Jarelevalvetoimingute teostamine” Moodle keskkonnas.

Mooduli nr

Mooduli nimetus Mooduli maht

5

Enesekaitse ja relvade kasutamine ning esmaabi osutamine 9 EKAP

Eesmark: Gpetusega taotletakse, et Gpilane tuleb toime digusparaselt ja ohutult sunni- ja enesekaitsevahendite, samuti teenistusrelva kasutamise ning elupdastva
esmaabi andmisega, olles heas fuusilises vormis.

Nouded mooduli alustamiseks: puuduvad.

Opetajad: Laura Kikas

Opiviljundid Hindamiskriteeriumid Mooduli teemad, alateemad ja Hindamismeetodid Oppemeetodid
Opilane: Opilane: maht ja hindamisiilesanded
1. sooritab vahemalt 1. koostab treeningplaani, Kehaline ettevalmistus Treeningplaani - rihmatreeningud (jou
miinimumtasemel arvestades vanglaametniku (1 EKAP, L- 4, P-16, 1-6) koostamine ja selle taitmine arendamine,
vanglaametniku kehalisi miinimumndudeid ja | - kehaliste voimete arendamise vastupidavuse ja
kehalised katsed; oma kehalisi véimeid; pohimdtted; Lavendikriteeriumid: kiiruslike omaduste
- treeningplaan;



http://stud.sisekaitse.ee/luige/Paevakavategevused/

2.

nditab iseseisvalt dige
tehnikaga soojendus- ja
jouharjutusi;
demonstreerib kehaliste
voimete mitmekdlgset
arengut, sooritades kiirust,
joudu ja vastupidavust
noudvaid kehaliste vdimete
teste;

tdidab kehaliste katsete
sooritamisel vahemalt enda
vanusegrupile kehtestatud
vanglaametnike
miinimumnduded;

soojendusharjutused;
vastupidavuse arendamine —
liilkumine maastikul, treening
spordisaalis;

kiiruslike omaduste
arendamine;

jou arendamine;
pallimangude kasutamine
treeninguks;
venitusharjutused;
sportimine ja kehaliste katsete
nouded vanglateenistuses;
kehaliste vGimete hindamine.

-plaan on koostatud
kaheks kuuks;

-plaan sisaldab kehaliste
vOimete algtaseme kirjeldust;

-plaan sisaldab
sustemaatiliste harjutuste
kirjeldust;

-plaanist nahtub
progresseeruv koormuse
arvestus;

-treeningplaan sisaldab
taitmise aruannet
(kavandatud ja sooritatud
tegevuste vastavus;
muudatused, kui need olid
vajalikud; antud enesehinnang
plaani taitmisest tulenenud
mojule kehaliste vGimete
arengus).

Demonstratsioon |

Opilane niitab iseseisvalt
ette vahemalt kolm
soojendus- ja kolm
jOuharjutust.

Lavendikriteeriumid:

-kasutatud on tehnikat,
mis valdib vigastuste
pohjustamist.

Kehaliste voimete test

Opilane sooritab iseseisvalt
enda vdimete piires
pingutades tundide kaigus

arendamine,
pallimangud);

kirjalik iseseisev t606:
treeningplaani ja selle
tditmise aruande
koostamine;
demonstratsioon:
soojendusharjutused,
jouharjutused;
kehaliste vGimete
testid.




kiiruse, jou- ja vastupidavuse
taset naitavad kehaliste
vOimete testid.

Lavendikriteerium:

- Opilane sooritab
vanglaametnike kehalised
katsed koigil aladel
korrektset tehnikat
kasutades, korvalise abita.

- tadidab kehaliste katsete
sooritamisel vahemalt
enda vanusegrupile
kehtestatud
miinimumnduded.

2. kasutab Gigusparaselt
fhdsilist joudu;

sooritab flilsilise jou
rakendamisel erinevaid kae-
ja jalalodke;

torjub oskuslikult riinde
situatsioonis kae- ja
jalalooke;

demonstreerib erinevaid
vastase mahaviimise
tehnikaid ja vabaneb
erinevatest vastase
haaretest;

demonstreerib paaristdona
mahaviimise tehnikaid;
torjub oskuslikult kiilmrelva
rinnet;

Turvataktika
(3 EKAP, S-18, P-42, 1-18)

lilkumised ette, taha, kérvale;

kukkumised ette, taha, kiiljele;

|66gitehnikad;
torjetehnikad;
mahaviimise tehnikad;
haaretest vabanemised.

Demonstratsioon Il

Opilane demonstreerib:

- kéaelooke (kolm erinevat);

- jalalooke (kaks erinevat);

- torjeid (kolm erinevat);

- mahaviimise tehnikad (viis
erinevat);

- haaretest vabanemisi (viis
erinevat);

- torjub kilmrelva riinnet
(kolm erinevat).

Hindekriteeriumid:

Hinne 5:

- sooritab kiirelt ja sujuvalt,
tehniliselt Gigesti ja piisava
joukuluga sobiva
mahaviimise tehnika voi

praktilised harjutused:
liikumised,
kukkumised, 166gi- ja
torjetehnikad;
paaristoo: 166gi -ja
torjetehnikad,
mahaviimise tehnikad,
kinnipidamise votted
ning haaretest
vabanemised.




haardest vabanemise (viis
erinevat);

sooritab riinnaku torjed
Oige ajastusega ning
demonstreerib viit erinevat
mahaviimise tehnikat;
paaristédna sooritab
rahulikus tempos
mahaviimise tehnika (kaks
erinevat).

Hinne 4:

sooritab rahulikus tempos,
tehniliselt Gigesti ja piisava
joukuluga mahaviimise
tehnika voi haardest
vabanemise (viis erinevat);
sooritab riinnaku torjed
Oige ajastusega ning
demonstreerib nelja
erinevat mahaviimise
tehnikat;

paaristdoona sooritab
rahulikus tempos
mahaviimise tehnika (kaks
erinevat).

Hinne ,3“

sooritab rahulikus tempos
mahaviimise tehnika voi
haardest vabanemise (viis
erinevat);

sooritab riinnakute torjed
Oige ajastusega ning




demonstreerib kolme
erinevat mahaviimise
tehnikat;

- paaristoona sooritab
rahulikus tempos
mahaviimise tehnika (kaks
erinevat).

3. kasutab nduetekohaselt
ja efektiivselt kderaudu,
teleskoopnuia ja
gaasipihustit ning kilpi,
jargides ohutusndudeid;

10.

11.

12.

13.

14.

paigaldab vangile kaerauad
ning saates maaratud
punkti eemaldab need,
jargides turvataktika
reegleid;

paaristodna paigaldab
vangile kae- ja jalarauad
ning saates maaratud
punkti eemaldab need,
jargides turvataktika
reegleid;

kasutab riinde torjumiseks
Oigusparaselt gaasipihustit
ja teleskoopnuia;

naitab grupi liikmena
ohutut kambrisse
sisenemist, kasutades
selleks kilpi;
dokumenteerib vahetu
sunni kasutamise vastavalt
Oigusaktide nGuetele;

Vahetu sund vanglas

(2 EKAP, S-10, P-30, I-12)

- korraldused;

- labiotsimise tehnika;

- kaeraudade kasutamine;

- kae- jajalaraudade
kasutamine;

- gaasipihusti kasutamine;

- teleskoopnuia kasutamine;

- kilbi kasutamine;

- vahetu sunni kasutamise
oskuste standard
vanglateenistuses;

- vahetu sunni, j6u ja relvade
kasutamise
dokumenteerimine;

- vahendi valiku pdhjendamine
jne.

Demonstratsioon 1l

Opilane demonstreerib:

- isiku labiotsimist (kaks
erinevat);

- kaeraudade kasutamist ja
saatmist (kaks erinevat);

- gaasipihusti kasutamist;

- teleskoopnuia kasutamist
(eest- ja tagantkae ning
toukelook);

- kilbi kasutamist
konfliktiolukorras.

Lavendikriteeriumid:

- suhtleb vangiga
vanglateenistuses heaks
kiidetud praktika kohaselt
(korraldused annab
vangile turvaliselt
distantsilt);

- sooritab labiotsimise kdiki
julgeolekumeetmeid
arvestades Oige
tehnikaga, diges
positsioonis ning
distantsil, kombates koiki
keha piirkondi;

praktilised harjutused:
korraldused,
gaasipihusti ja
kderaudade
kasutamine;
paaristoo:
|abiotsimine,
kderaudade,
gaasipihusti ja
teleskoopnuia
kasutamine;
meeskonnat6o: kilbi
kasutamine.




demonstreerib
kderaudade kasutamist
oige tehnikaga, diges
positsioonis ja distantsil;
demonstreerib
paaristoona kae- ja
jalaraudade kasutamist
oOige tehnikaga, diges
positsioonis ja distantsil;
sooritab nuiaga térjumise
tehnikad rindeliini
vabastades ja riinnet
peatades (eest- ja
tagantkael6ogid kiirelt ja
jouliselt lubatud
piirkondadesse nuia
esimese lili (otsa) osaga
lihikese kaarega 6lalt,
toukelodk aga rinna
korguselt, hoides kahe
kdega nuia);

kasutab gaasipihustit
agressiivse vangi riinnaku
tokestamiseks digel
distantsil, riindeliini
vabastades ja riinnet
peatades ning
demonstreerib ka
jargnevaid véimalikke
lahendusi (mahaviimise
tehnikat), kaotamata
valvsust vangi suhtes;
kirjeldab tegevusi esmaabi
osutamiseks parast gaasi
kasutamist;




- demonstreerib kilbi
kasutamist meeskonnas;

- dokumenteerib
nouetekohaselt vahetu
sunni kasutamise KIR-
keskkonnas.

4. kasutab nouetekohaselt
vanglas lubatud
kasitulirelvi, jargides
ohutusndudeid;

5. taidab kehtestatud
laskmise normatiivid;

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

kirjeldab teenistusrelvade
liigitust, soetamist ja
hoidmist vastavalt
relvaseadusele ja selle
rakendusaktidele;
selgitab teenistuspustoli
to6pohimdstet, osasid ja
nende otsatarvet ning
ohutu kaitlemise reegleid;
vOtab pistoli lahti ja paneb
kokku, jargides ohutust;
hooldab piistolit vastavalt
juhendile;

rakendab laskharjutustel
Oiget laskeasendit,
relvahaaret, paastiku
kasitsemist, sihtimist ja
suunamist;

hindab sekkumist vajavat
olukorda ja valib sobiva
taktika;

otsustab siindmuskohal
esmaabi andmise vajaduse;
sooritab laskeharjutused
vastavalt kehtestatud
normatiividele;

Vanglas kasutatavad tulirelvad
(2 EKAP, L-18, S -20, I-14)

tulirelva kandmise ja
kasutamise diguslikud alused;
parast tulirelva kasutamist
tehtavad toimingud;
laskevigastustega kannatanule
esmaabi andmine;
ohutusnduded pustoli
kandmisel, kasitsemisel ja
kasutamisel;

pustoli ehitus, tehnilised
andmed ja
kasutusvbimalused;

pustoli laskemoon;

sihtimine, paastmine;

torked;

hooldus ja puhastamine;
plstoli mittetaielik
lahtivotmine ja kokkupanek;
pustoli kasitsemine (kabuurist
haaramine, laadimine, sihikule
viimine, lasu sooritamine,
kaitseriivistamine ja tagasi
kabuuri viimine);

salve vahetuse tehnikad;
torke eemaldamine;

erinevad laskeasendid;

Tulirelva teooriatest
Lavendikriteerium:
sooritab juhendi ,Tulirelva
ning laskemoona kandmise,

kdsitsemise ja
kasutamise korra

vanglateenistuses” lisas 3
kirjeldatud tulirelva
teooriatesti.

Pistoli lasketest

Lavendikriteeriumid:

Hinne “5“

- sooritab vanglateenistuse
plstoli lasketesti.

Hinne “4“

- sooritab vanglateenistuse
pustoli lasketesti (tase 1),
valja arvatud:

- lask 4 sekundi jooksul,
kokku 25 sekundit (testi
sooritamise aeg alates
stardikasklusest nt ,, Tuld!“
vOi helisignaalist kuni
viimase lasuni);

Hinne “3“

loeng relva liikide,
kasutusjuhtumite ja
ohutusnduete kohta;
seminar
teenistuspustoli
kasutamise ja
hooldamise kohta;
praktilised harjutused
relva ohutu
kaisitsemise kohta;
laskeharjutuste
sooritamine.




- liikumine ja varjete
kasutamine;
- lasketesti tutvustus.

- sooritab vanglateenistuse
plstoli lasketesti (tase 1),
valja arvatud:

- lask 5 sekundi jooksul,
kokku 30 sekundit (testi
sooritamise aeg alates
stardikasklusest nt ,, Tuld!“
vOi helisignaalist kuni
viimase lasuni);

- kokku koige enam kaks
tabamust marklehtede D
sektorites.

6. hindab esmaabi
osutamise vajadust ja
rakendab esmaseid
elupaastvaid
esmaabivotteid.

23.

24,

25.

26.

tunneb ara teadvushairete,
hingamishairete
vereringehairete ndhud;
rakendab taaselustamise
ABC-d simulatsiooni kaigus
adekvaatselt ja

kirjeldab dkksurma
tunnused;

|ahtub abi andmisel
traumade
tekkemehhanismist ja
elupdastmise printsiibist;
tagab abi andmisel vabad
hingamisteed, ei tekita
lisavigastusi, sulgeb
verejooksud.

Esmaabi ja tervis

(1 EKAP, L-8, S-12, I-6)

- esmaabi olemus, abiandja
ohutus, abistamise
protseduur;

- situatsioonide hindamine,
algoritmid;

- triaaZi olemus ja tadhtsus;

- teadvushéired;

- alajahtumine;

- hingamishéirete hindamine ja
esmaabi hingamishairete
korral;

- vereringehdired ja selle
pohjused, esmaabi;

- akksurm siidame seiskumise
tottu;

- dkksurm hingamise seiskumise
tottu;

- traumade tekkemehhanismid;

- pehmete kudede kinnised
vigastused, luumurrud,
lGlisamba vigastused;

Esmaabi test -
pohifunktsioonide hiirete
tundmine.
Lavendikriteeriumid:

- Opilane demonstreerib

teadmisi pohifunktsioonide

hairete, st teadvus,
hingamis- ja
vereringehairete
dratundmiseks ja esmaabi
andmiseks ning eristab
traumasid
tekkemehhanismide jargi.

Taaselustamise simulatsioon

Lavendikriteerium:

- Opilane rakendab
taaselustamise ABC-d
simulatsiooni kdigus
adekvaatselt ja kirjeldab
akksurma tunnused;

- Opilane tunneb dra
akksurma, lahtub

- loeng: elu, kliinilise

surma ja kindla surma
tunnused,
pohifunktsioonide
hairete tundmine,
haavad, verejooksud,
pea-, kaela- ja
seljatraumad, esmaabi;
demonstratsioon:
elustamise ABC,
luumurrud, nihestused
ja venitused,
vooOrkehad, esmaabi
narkootiliste seisundite
korral, laskevigastused,
plahvatusvigastused;
esitlus narkojoobe
tunnustest.




haavad ja vilised verejooksud;
poletused ja
plahvatusvigastused;
elektritraumad;
laskevigastused.

elustamisel algoritmist
(3akksurm stidame
seiskumise tottu
tunnistajate juuresolekul,
dkksurm hingamise
seiskumise tottu, imikute ja
laste dkksurm);

Opilane tagab elustamise
kdigus piisava vereringe ja
adekvaatse hingamise;
Opilane tagab enda
ohutuse.

Demonstratsioon IV
(traumade

situatsiooniilesannete
lahendamine).

Lavendkriteeriumid:

Opilane lahtub traumade
tekkemehhanismist ja
elupaastmise printsiibist -
tagab vabad hingamisteed,
ei tekita lisavigastusi,
sulgeb verejooksud;

kahe abiandja olemasolul
paigaldab kaelakrae, hoiab
kaela v&i on kannatanu
kiilili keeraja rollis;
demonstreerib koost66
oskust;

Opetab, kuidas keerata
kannatanut kulili, hoides
ise kaela.




Demonstratsioon V
(esmaabi andmine
laskevigastuste korral)

Lavendkriteeriumid:

- kannatanu esmane
Ulevaatus (ABCDE);

- CAT Zgutt voi rohkside
kasutamine verejooksu
sulgemiseks;

- hemostaatilise sideme voi
pulbri kasutamine
kuulihaava
katmiseks/taitmiseks;

- kuuli sisenemis- ja
valjumisava leidmine;

- hindamisteede avamine,
randmepulsi kontrollimine,

- pupillide hindamine;

- vigastada saanud patsiendi
panemine lamavasse
asendisse ning katmine
soojalt termokile voi tekiga.

Iseseisev t66 moodulis

Opilane:

1. Treeningplaani koostamine ning selle taitmise tulemuste markimine aruandesse.
2. Iseseisev |00gi- ja torjetehnikate harjutamine.

3. Gaasipihusti ja teleskoopnuia kasutamise tehnika iseseisev harjutamine.

4. Teenistusrelvade kasutamise digusliku regulatsiooniga tutvumine.

Mooduli hinde kujunemine

Mooduli hindamine toimub eristavalt.

Hinne kujuneb véljundi ,kasutab digusparaselt fiiisilist jdudu” demonstratsiooni hinde alusel. Ulejadanud véljundeid kontrollivad
hindamistilesanded peavad olema sooritatud lavendkriteeriumi tasemel.

Mooduli saavutatust kontrollitakse treeningplaani koostamise ja selle tditmise (1), demonstratsiooni | (2), kehaliste vdimete testi
(3, 4), demonstratsioonide I, Ill (5-14), tulirelva teooriatesti (15-16), plstoli lasketesti (17-22), esmaabi testi (23) taaselustamise
simulatsiooni (24) ja demonstratsioonide IV, V (25-26) alusel.




Hindamiskriteeriumid

koostab treeningplaani, arvestades vanglaametniku kehalisi miinimumndudeid ja oma kehalisi vdimeid;

naitab iseseisvalt dige tehnikaga soojendus- ja jduharjutusi;

demonstreerib kehaliste voimete mitmekiilgset arengut, sooritades kiirust, jdudu ja vastupidavust ndudvaid kehaliste voimete
teste;

taidab kehaliste katsete sooritamisel vahemalt enda vanusegrupile kehtestatud vanglaametnike miinimumndéuded;

sooritab flilsilise jdu rakendamisel erinevaid kae-ja jalalooke;

torjub oskuslikult riinde situatsioonis kade- ja jalalooke;

demonstreerib erinevaid vastase mahaviimise tehnikaid ja vabaneb erinevatest vastase haaretest;

demonstreerib paaristddna mahaviimise tehnikaid;

torjub oskuslikult kiilmrelva riinnet;

. paigaldab vangile kderauad ning saates maaratud punkti eemaldab need, jargides turvataktika reegleid;

. paaristdona paigaldab vangile kde- ja jalarauad ning saates maaratud punkti eemaldab need, jargides turvataktika reegleid;
. kasutab riinde t6rjumiseks Gigusparaselt gaasipihustit ja teleskoopnuia;

. nditab grupi lilkkmena ohutut kambrisse sisenemist, kasutades selleks kilpi;

. dokumenteerib vahetu sunni kasutamise vastavalt digusaktide nduetele;

. kirjeldab teenistusrelvade liigitust, soetamist ja hoidmist vastavalt relvaseadusele ja selle rakendusaktidele;
. selgitab teenistuspistoli toopohimotet, osasid ja nende otsatarvet ning ohutu kditlemise reegleid;

. vOtab pustoli lahti ja paneb kokku, jargides ohutust;

. hooldab pustolit vastavalt juhendile;

. rakendab laskharjutustel diget laskeasendit, relvahaaret, paastiku kasitsemist, sihtimist ja suunamist;

. hindab sekkumist vajavat olukorda ja valib sobiva taktika;

. otsustab sindmuskohal esmaabi andmise vajaduse;

. sooritab laskeharjutused vastavalt kehtestatud normatiividele;

. tunneb adra teadvushairete, hingamishairete vereringehairete nahud;

. rakendab taaselustamise ABC-d simulatsiooni kaigus adekvaatselt ja kirjeldab dkksurma tunnused;

. lahtub abi andmisel traumade tekkemehhanismist ja elupadstmise printsiibist;

. tagab abi andmisel vabad hingamisteed, ei tekita lisavigastusi, sulgeb verejooksud.

Kasutatav oppekirjandus
/6ppematerjal

Kohustuslikud allikad:

Vanglateenistuse ametnikule esitatavad nduded, nduetele vastavuse hindamine ning vangla direktori varbamine ja valik, Lisa
6.

Vahetu sunni kasutamise oskuste standard vanglateenistuses, AK.

Kulbin, J. Ohjeldusmeetmed ja relvastus.[VBrgumaterjal] Leitav: http://stud.sisekaitse.ee/Kulbin/Ohjeldusmeetmed/index.html|
[Kasutatud 10.02.2020].

Oppejdu viidatud digusaktid.



http://stud.sisekaitse.ee/Kulbin/Ohjeldusmeetmed/index.html

Soovituslikud allikad:

- Thool, L., 2006. Treening tervele kehale. Tallinn: ICA raamatukirjastus.
- Weineck, J, Jalak, R., 2008. Kehalised véimed ja organism. [Vorgumaterjal] Leitav:
http://treener.eok.ee/oppematerjal vaata.php?id=155 [Kasutatud 01.11.2019].

- Kulturismi ja fitnessiportaali treeningukavade néidised. [Veebimaterjal] Leitav: http://www.fitness.ee/treeningkavad

[Kasutatud 01.11.2019].

- JBuharjutuste naidisdemonstratsioonid. [Veebimaterjal] Leitav: http://www.fitness.ee/harjutustepank [Kasutatud

01.11.2019].

Mooduli nr

Mooduli nimetus

Mooduli maht

6

Praktika

14 EKAP

Eesmark: Opetusega taotletakse, et Opilane tutvub praktikal vangla tookeskkonna ja —korraldusega, arendades seeldbi isiksuse omadusi, meeskonnatoo- ja
kutseoskusi ning saavutab oskuste ja teadmiste taseme, mis on vajalik vangla erinevates valvepiirkondades iseseisvalt Il klassi valvuri igapaevaste todllesannete

taitmiseks.

Nouded mooduli alustamiseks:

Praktikale lubatakse Opilane, kes on labinud moodulid 1,2, 3 ja vdahemalt kaks kolmandiku moodulitest 4 ja 5

Mooduli koordinaator: Laura Kikas

Opiviljundid
Opilane:

Hindamiskriteeriumid
Opilane:

Mooduli teemad, alateemad ja
maht

Hindamismeetodid
ja hindamisiilesanded

Oppemeetodid

1. taidab Il klassi valvuri
teenistusililesandeid.

1. tdidab iseseisvalt Il klassi
valvuri tlesandeid
Oigusaktides satestatud
noudeid jargides;

2. rakendab Gigusparaselt
taktikalisi votteid.

6.1. Praktika

(14 EKAP, P-280, I-84)

- valvepiirkonnad ja
teenistusalased llesanded;

- péaevakavalised tegevused;

- dokumentatsiooni taitmine,
sh KIR-, Delta, RTIP-
keskkonnnas.

Praktiline tilesanne
Demonstratsioon -

(teenistusiilesande taitmine).

Lavendkriteeriumid:

- taidab nduetekohaselt
etteantud valvuri
teenistusiilesandeid.

Opimapp

Opimapp koosneb praktikal
iseseisvalt koostatud
dokumentidest (loodud

- teenistusilesannete

taitmine;

- dokumentidega

tutvumine (varasemalt
sisestatud stindmused
koos alaosadega);

- vestlus

praktikajuhendajaga
teenistusililesannete
eesmarkidest,
ohtudest, taktikast.



http://treener.eok.ee/oppematerjal_vaata.php?id=155
http://www.fitness.ee/treeningkavad
http://www.fitness.ee/harjutustepank

sindmustest), mis laetakse
Gles Moodle keskkonnas
olevale praktikakursusele.

Opimapp sisaldab:
KIR programmist valjatriikki
kahest loodud slindmusest
koos alaosadega.

Lavendikriteeriumid:

- Opimappi lisatud valjatriikk
on koostatud
nouetekohaselt.

Iseseisev t66 moodulis

Opilane:
1. Koostab praktika 6pimapi.
2. Tutvub juhendaja poolt praktikajargselt antud hinnanguga 6pivaljundite saavutatuse kohta.

Mooduli hinde kujunemine

Moodulit hinnatakse mitteeristavalt.

Mooduli hinne kujuneb praktilise lilesande ja praktika 6pimapi (1,2) tulemuste alusel.

Hindamiskriteeriumid

1. taidab iseseisvalt Il klassi valvuri ilesandeid Gigusaktides satestatud ndudeid jargides;
2. rakendab digusparaselt taktikalisi votteid.

Kasutatav oppekirjandus
/6ppematerijal

Kohustuslikud allikad:

Vangistusseadus

Jarelevalve korraldus vanglas).

Praktikakohaks oleva vangla kodukord (www.vangla.ee).

Valvuri ja vanemvalvuri ametijuhend (www.vangla.ee).
Praktikakohaks oleva vangla pohimaarus (riigiteataja.ee).
Praktikakohaks oleva vangla teenistujate koosseis (riigiteataja.ee).
Justiitsministeerium, 2008. Vanglateenistuja eetikakoodeks.
Praktikakohaks oleva vangla jarelevalvet66d reguleerivad korrad.

Il VALIKOPINGUD



http://www.vangla.ee/
http://www.vangla.ee/

Mooduli nr

Mooduli nimetus

Mooduli maht

1

Siiiteod ja nende eest maaratavad karistused

1,5 EKAP

Eesmark: Gpetusega taotletakse, et Gpilane tuleb toime esmaste toimingutega sliliteojuhtumi avastamisel ja mdistab Uldiselt karistusdiguslikke pohimotteid.

Nouded mooduli alustamiseks: puuduvad.

Opetajad: Laura Kikas

Opiviljundid
Opilane:

Hindamiskriteeriumid
Opilane:

Mooduli teemad, alateemad ja
maht

Hindamismeetodid
ja hindamisiilesanded

Oppemeetodid

1. maaratleb uldiselt
Uhiskondlike suhete ringi,
mis on riigi kaitse all ja
mille rikkumine toob
kaasa karistuse;

2. viib Iabi esmased
toiminguid sliiteojuhtumi
avastamisel.

1. kirjeldab lihidalt
karistusoiguslike
pOhimotete ja teooriate
sisu;

2. tunneb dra vanglas
menetletavad
karistusseadustikus
toodud siitegude
koosseisud;

3. selgitab sindmuskoha
puutumatuse tagamise ja
téendite kogumise ning
sdilitamise pohimotteid.

1.1. Siiiiteod ja nende eest

maaratavad karistused

(1,5 EKAP, L-30, I-9)

- sissejuhatus karistusdigusse;

- karistusoiguse allikad ja
printsiibid;

- karistuse mdistmise
GldpShimotted (stittegu, st
ja Gigusvastasus);

- karistusseadustiku
olulisemate ja enamlevinud
koosseisude tutvustus;

- vanglas menetletavate
koosseisude tutvustus;

- karistuse taitmisele
pooramine ja karistusest
vabastamine;

- tdendite kogumine ja
sailitamine.

Praktiline t60

lihtsama materiaalGigusliku
juhtumi anallis (karistusodiguse
Uld- ja eriosa slisteemide
seostamine ja sliiteokoosseisu
tunnuste leidmine).

Lavendkriteeriumid:

- lahenduses sisaldub selgitus,
kas ja miks kaasuses
kirjeldatud juhtum kuulub
karistusseadustiku
reguleerimisalasse;

- lahendus on koostatud
anallUsivas stiilis;

- selgitus tugineb asjakohasele
Gigusnormile;

- esitatud on loetelu
sindmuskohal tehtavatest
toimingutest.

- loeng karistusdiguse
allikate,
UldpShimstete kohta;

- arutelu shiteo
koosseisude kohta;

- situatsioonide
anallis, stltegude
koosseisude,
siindmuskoha
puutumatuse ja
téendite kogumise
ning sdilitamise
kohta.

Iseseisev t66 moodulis

Opilane:

1. Tutvub seminaris osalemiseks karistusdiguslike stiliteokoosseisudega.

Mooduli hinde kujunemine

Moodulit hinnatakse mitteeristavalt. Mooduli hinne kujuneb situatsiooni analldsi (1, 2, 3) alusel.

Hindamiskriteeriumid

1. kirjeldab lihidalt karistusdiguslike pohimdtete ja teooriate sisu;
tunneb dra vanglas menetletavad karistusseadustiku stiitegude koosseisud;
3. selgitab sindmuskoha puutumatuse tagamise ja toendite kogumise ning sailitamise pohimdotteid.

N

Kasutatav oppekirjandus

Kohustuslikud allikad:




/6ppematerjal

- Madise, J. jt., 2017. Eesti Vabariigi pohiseadus. Kommenteeritud véljaanne. [V6rgumaterjal] Leitav: http://www.pohiseadus.ee/

[Kasutatud 15.02.2020].

- Sootak, J., 2010. Karistusdigus. Uldosa. Tallinn: Juura.
- Sootak, J., Pikamae, P., 2009. Karistusseadustik. Kommenteeritud valjaanne. Tallinn: Juura.

- Karistusseadustik (2015).

- Sootak, J., 2007. Sanktsioonidigus. Tallinn: Juura.

Soovituslikud allikad:

Oppejdu viidatud kohtulahendid.

Mooduli nr

Mooduli nimetus

Mooduli maht

2

Inimeste- ja Gihiskonnavahelised seosed

1,5 EKAP

Eesmark: Opetusega taotletakse, et Opilane tuleb toime sallivate hoiakute kandmise ja arvamuste mitmekesisuse mdistmisega (ihiskonnas ning arendab endas
Gihiskonnandhtuste métestamise oskust.

Nouded mooduli alustamiseks: inglise keele oskus vahemalt B1 tasemel.

Opetaja: Laura Kikas

Opiviljundid
Opilane:

Hindamiskriteeriumid
Opilane:

Mooduli teemad, alateemad ja
maht

Hindamismeetodid
ja hindamisiilesanded

Oppemeetodid

1. mdtestab kriitiliselt
Uhiskonna- ning
kultuurinahtusi;

2. vdljendab demokraatlikule
Uhiskonnale omaselt
arvamuste ja hoiakute
paljusust;

3. seostab oma kaditumist
ning otsuseid vanglas
Uhiskonnas toimuvate
protsessidega.

1. kirjeldab sotsioloogia
erinevaid meetodeid;

2. selgitab sotsioloogia
peamisi uurimisvaldkondi;

3. viéljendab demokraatlikule
Ghiskonnale omaseid
hoiakuid;

4. kujundab hinnangulise
seisukoha (ihiskonna
aktuaalsetel teemadel;

5. vordleb oma moétteid ja
arusaamu enamuse poolt
heaks kiidetud ja omaks
vOetud arusaamadega
Uhiskonnas toimuvast.

2.1. Inimeste- ja
tihiskonnavahelised seosed
(1,5 EKAP, L-30, I-9)

- sissejuhatus;

- sotsioloogilise maailmapildi
tundmadppimine;

- sotsioloogia ajalugu, areng ja
kujundajad;

- sotsioloogia olemus —
teoreetiline ning empiiriline
sotsioloogia;

- sotsioloogia lGhiskonnas,
kultuuris ja inimeses;

- kultuuri olemus ja kasitused;

- isiksuse sotsialiseerumine;

Esitlus

Opilane kannab ette esitluse tihe
viiest Oppejou valitud ja
Uhiskondlikus mottes aktuaalsest
teemast.

Lavendikriteeriumid:

- Opilane viljendab
demokraatlikule ihiskonnale
omaseid hoiakuid;

- ei esine fakti- ega loogikavigu;

- moistekasutus on korrektne.

- loeng sotsioloogia
uurimismeetodite ja
uurimisvaldkondade
kohta;

- arutelu hoiakute ja
nende kujundamise
kohta;

- diskussioon
aktuaalsetel ja
meedias kajastamist
leidnud teemadel.




- sotsiaalsed muutused ja
areng;

- progress ja regress;

- Uhiskonna
moderniseerumine.

Iseseisev t66 moodulis

Opilane koostab iseseivalt esitluse ja valmistub selle ettekandmiseks.

Mooduli hinde kujunemine

Moodulit hinnatakse mitteeristavalt. Mooduli hinne kujuneb esitluse (1, 2, 3, 4, 5) alusel.

Hindamiskriteeriumid

kirjeldab sotsioloogia erinevaid meetodeid;
selgitab sotsioloogia peamisi uurimisvaldkondi;
védljendab demokraatlikule Ghiskonnale omaseid hoiakuid;

vk wnN e

kujundab hinnangulise seisukoha thiskonna aktuaalsetel teemadel;
vordleb oma motteid ja arusaamu enamuse poolt heaks kiidetud ja omaks véetud arusaamadega thiskonnas toimuvast.

Kasutatav oppekirjandus
/oppematerjal

Kohustuslikud allikad:

Uks allkirjeldatud valikust:

- Aimre, l., 2013. Sotsioloogia. Tallinn: Sisekaitseakadeemia.

- Elias, N., 2013. Mis on sotsioloogia? Tallinn: Tallinna Ulikool.

- Hess, B. B., Markson, E. W., Stein, P. J., 2000. Sotsioloogia. Tallinn: Kilim.

Soovituslikud allikad:
Oppejdu viidatud allikad.

Mooduli nr

Mooduli nimetus

Mooduli maht

3

Erialase vene keele jatkukursus

3 EKAP

Eesmark: Opetusega taotletakse, et Opilane arendab teenistusalastes situatsioonides vajamineva vene keele suulist enesevaljendusoskust.

Nouded mooduli alustamiseks: pdhidpingute mooduli ,Jarelevalvetoimingute teostamine” Iabimine.

Opetajad: Laura Kikas

Opiviljundid Hindamiskriteeriumid Mooduli teemad, alateemad ja | Hindamismeetodid Oppemeetodid

Opilane: Opilane: maht ja hindamisiilesanded

1. suhtleb algtasemel 1. valdab erialases 3.1. Erialase vene keele Sonavara test - sOnavara harjutused
keelekasutajana, kasutades suhtlussituatsioonis jatkukursus Lavendkriteeriumid: sOnavara

korrektset venekeelset
vangistusalast sGnavara;

hakkama saamiseks (3 EKAP, L-30, S-30, I-18)
vajalikku sGnavara; - Ha3BaHMA NPaBOBbIX AKTOB,
perynmpyowmx TiopeMmHoe

- valik- ja vabavastustega testi
kiisimustele on vastatud
korrektselt.

avardamiseks;




moistab vangi vene keeles
esitatud lihtsama kirjaliku
teksti sisu, andes
tagasisidet vene keeles;
edastab lihtsas vormis
olulise info vene keeles.

moodustab korrektseid
venekeelseid fraase;
kasutab korrektselt
asjakohast venekeelset
sOnavara teenistusalastes
suhtlusolukordades;
vastab sisuliselt kirjalikus
sonumis toodud
votmekisimusele;
edastab Uldsonaliselt
vajalikku venekeelest
teavet.

3aKntoyeHue (3aKoH o
TIOPEMHOM 3aK/II0YEHUN,
npaBu/ia BHYTPEHHErO
pacrnopaakKa TiopbMbl U T.4.);
NPOMNYCKHOM NOPAJOK;
TIOPEMHan NpoxoaHas;
opraHusauma 1 nposegeHne
KPaTKOCPOYHbIX U
ANNTENbHbIX CBUAAHUN;
ncnosibzoBaHue TenedoHa,
opraHusaums TesiedoHHbIX
3BOHKOB;

CNly4yan HapyleHus
ANCUMNNNHBI;

OfleXK/a W BHELHWUA BUA,
3aK/HOYEHHOTO;

3[10POBbE U INYHAA TUTNEHa.

Demonstratsioon - vajaliku
terminoloogia ja sdnavara
kasutamine kombineeritult
erialase kompetentsiga
tooalastes simuleeritud
suhtlussituatsioonides.

Lavendkriteeriumid:

- kasutab todalastes
simuleeritud
suhtlussituatsioonides sobivat
ja suhtlemist vGimaldavat
sOnavara;

- konetempo on keskmise
kiirusega, haaldus on
arusaadav;

- kasutab lihtsaid
keelestruktuure oma motete
vdljendamiseks;

- vastab lihtsamatele vangistuse
taideviimisega seotud
kiisimustele;

- mdistab Uldiselt lihikeste,
lihtsate ja selgete kirjalike
sdnumite pohisisu;

- tuletab vangistuse igapdevaste
juhtumitega seotud
lugemistekstis esinevate
tundmatute sénade ja
valjendite sisu konteksti
pohijal.

Praktiline t60

praktiline t66:
sonastiku
koostamine;
audio-ja
videotreeningud
suhtlusoskuse
arendamiseks;
erialaste tekstide
(seletuskirjade,
poordumiste jne)
lugemine ja suuliste
kokkuvétete
tegemine.




Opilane koostab iseseisvalt
erialase sOnastiku elektrooniliselt
vOi paberkandijal.

Lavendikriteeriumid:

- sOnastik sisaldab vahemalt 70
fraasi vene-eesti keelesuunal;

- kajastatud fraasid on

keeleliselt korrektselt esitatud.

Iseseisev t66 moodulis

Opilane:

1. SOnavara testiks valmistumine.
2. Erialase 70 fraasiga sdnastiku loomine.

Mooduli hinde kujunemine

Moodulit hinnatakse mitteeristavalt.

Mooduli hinne kujuneb sdnavara testide (1), demonstratsiooni (3, 4, 5) ja koostatud sonastiku (2) alusel.

Hindamiskriteeriumid

R W e

valdab erialases suhtlussituatsioonis hakkama saamiseks vajalikku sGnavara;

moodustab korrektseid venekeelseid fraase;

kasutab korrektselt asjakohast venekeelset sbnavara teenistusalastes suhtlusolukordades;
vastab sisuliselt kirjalikus sdnumis toodud vétmekisimusele;

. edastab Uldsdnaliselt vajalikku venekeelest teavet.

Kasutatav oppekirjandus
/6ppematerjal

Kohustuslikud allikad:

- Luige, S., 2012. Vanglaametniku baaséppe Opik Il osa. Eesti-vene keele ametialane vestmik.
- Luige, S., 2013. Erialane vene keel: vangla pdevakava. [Vorgumaterjal] Leitav:
http://stud.sisekaitse.ee/luige/Paevakavategevused/. Kasutatud 15.02.2020.

- Jarelevalvetoimingute teostamine e-kursus Moodle keskkonnas.
- Oppejdu poolt koostatud Sppematerjalid.

Mooduli nr

Mooduli nimetus

Mooduli maht

4

Noore vangi vangistuse taideviimine

1,5 EKAP

Eesmark: Opetusega taotletakse, et dpilane tuleb toime noore vangi vangistuse taideviimisega.

Nouded mooduli alustamiseks: puuduvad.

Opetajad: Laura Kikas

Opiviljundid
Opilane:

Hindamiskriteerium
Opilane:

Mooduli
maht

teemad, alateemad ja | Hindamismeetodid
ja hindamisiilesanded

Oppemeetodid



http://stud.sisekaitse.ee/luige/Paevakavategevused/

1. selgitab noorte vangistuse
erisusi.

1. kirjeldab noorte

Oigusrikkujate karistamise
erisusi;

2. kirjeldab noorte

jarelevalves ja
taasihiskonnastamises
kasutatavaid meetmeid.

4.1. Noore vangi vangistuse

taideviimine

(1,5 EKAP, L-30, 1-9)

maailmas kasutusel olevad
noorte ja alaealiste
vangistus- ja
karistussiisteemid;
rahvusvahelised nduded
noorte vangistuse
taideviimisel;

noorte karistuse tdideviimise
erisused Eestis;

erinevad noorte
taasthiskonnastamise
meetmed.

suhtlemine noore vangiga;
taastava Giguse pShimdotted.

Kirjalik vabavastustega
teadmiste kontroll (test)

Opilane demonstreerib loengutes
omandatud teadmisi noorte
vangistuse erisusest.

Testis on kokku 10 kiisimust.

Lavendikriteerium:
- vastatud on korrektselt
vahemalt 6-le kiisimusele.

Loeng-seminar
maailmas kasutusel
olevatest noorte ja
alaealiste vangistus-
ning karistus-
slisteemidest, noorte
karistuse tdideviimise ja
taasthiskonnastamise
erisustest.

Iseseisev t66 moodulis

Opilane koostab essee noorte vangistuse teemal.

Mooduli hinde kujunemine

Moodulit hinnatakse mitteeristavalt. Mooduli hinne kujuneb kirjaliku vabavastustega teadmiste kontrolli (1, 2) alusel.

Hindamiskriteeriumid:

1. kirjeldab noorte Gigusrikkujate karistamise erisusi;
2. kirjeldab noorte jarelevalves ja taasiihiskonnastamises kasutatavaid meetmeid.

Kasutatav oppekirjandus

Kohustuslikud allikad:

/6ppematerjal - Lapse Biguste konventsioon (1991). [V&rgumaterjal] Leitav: https://www.riigiteataja.ee/akt/24016 [Kasutatud 10.02.2020].
- Oppejdu nimetatud allikad.
Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht
5 Siindmuste lahendamine meeskonnas 4 EKAP

Eesmirk: Spetusega taotletakse, et dpilane tuleb toime siindmuste lahendamisega meeskonnaliikmena jirelevalvesituatsioonis kui ka véljaspool seda. Opilane &pib
tundma iseennast ning tulema toime pingesituatsioonis ja allutab stressifaktorid.

Nouded mooduli alustamiseks: jarelevalvet66 mooduli teema jérelevalvetoimingud ja taktika sissejuhatuse labimine.

Opetajad: Laura Kikas



https://www.riigiteataja.ee/akt/24016

Opiviljundid
Opilane:

Hindamiskriteeriumid
Opilane:

Mooduli teemad, alateemad ja
maht

Hindamismeetodid
ja hindamisiilesanded

Oppemeetodid

1. valib rolli meeskonnas
jarelevalvealase v6i muu
meeskonnaharjutuse
lahendamisel;

2. valib jarelevalvealase voi
muu meeskonnaharjutuse
lahendamisel taktika, mis
ei sea otseselt ja vahetult
ohtu vangla julgeolekut voi
kellegi elu ega tervist ning
on vastavuses digusaktides
satestatuga;

3. kasutab sindmuste
lahendamiseks
vanglateenistuse
vahendeid ja varustust.

1. planeerib aktiivse
meeskonnaliikmena koos
juhiga efektiivse
tegevusplaani ohtlikus
olukorras
jarelevalvetoimingu voi
muu meeskonnaiilesande
labiviimiseks;

2. demonstreerib
jarelevalvetoimingute
taktikalist labiviimist,
meeskonnaharjutuste
plaanilist ja strateegilist
labiviimist ning osaleb
aktiivselt meeskonnatdds;

3. kasutab oskuslikult ja
Oigesti slindmuste
lahendamisel
vanglateenistuse
vahendeid ja varustust.

5.1. Siindmuste lahendamine

meeskonnas

(4 EKAP, L-18, S-60, I-26)

- poOhitegevused siindmuste
lahendamisel;

- kiirreageerimised;

- sunni rakendamise
situatsioonid meeskonnas;

- koostood teiste
operatiivteenistuste ja
ametkondadega (koost66
eelkoéige Tallinna Vangla
relvastatud liksusega);

- erinevad meeskonnatoo
harjutused ja Gilesanded eri
suurustega gruppidele;

- pinge- ja stressisituatsioonis
toimetuleku kontrollimine
simuleeritud keskkonnas;

- koost6o lihtlustamine ning
suhtlemisprobleemidega
toimetulek meeskonnas;

- ootamatutele
situatsioonidele
reageerimine;

- meeskonnaspordi olulisuse
rohutamine meeskonnat6o
paremaks saavutamiseks
ning praktilised naited.

Demonstratsioon
simuleeritud keskkonnas.

Lavendkriteeriumid:

rakendab juhtumi
lahendamisel eriolukordade
lahendamise esmaseid
taktikaid;

planeerib kaasatavad tiksused
ja abijoud;

hindab objektiivselt vahemaid;
liigub territooriumil
distsiplineeritult;

jargib turvataktika ndudeid;
vajadusel kohaldab vahetut
sundi;

vajadusel kasutab ohu
torjumiseks erivahendeid, relvi
ja/vdi ohjeldusmeetmeid;
jargib asjakohaseid diguslikke
aluseid;

teeb koostdod teiste
operatiivteenistuste ja
ametkondadega;

maaratleb Gigesti sindmuse
lahendaja;

tegutseb meeskonnas
tohusalt, kuid ennast,
meeskonnaliikmeid ning vangi
saastval viisil.

- moistekaardid
meeskonna mdiste,
tulemusliku
meeskonna eelduste
ja eduka meeskonna
tunnuste kohta;

- praktilised
harjutused
rihmatoona
meeskonnaliikmena
jarelevalvesituatsioo-
nis ja mujal
tegutsemisest;

- demonstratsioon
suhtlemise, vahetu
sunni rakendamise ja
jarelevalvetoimingu-
te ning muude
meeskonna-
Ulesannete
teostamise kohta
meeskonnas;

- erinevate
Oppekomplekside
kasutamine
siindmuste
lavastamiseks ja
labiviimiseks.

Iseseisev t60 moodulis

Opilane koostab iseseivalt m&istekaardid, milles avab meeskonna mdiste, nimetab tulemusliku meeskonna eeldused ning eduka

meeskonna tunnused.

Mooduli hinde kujunemine

Moodulit hinnatakse mitteeristavalt. Mooduli hinne kujuneb demonstratsiooni (1-3) alusel.




Hindamiskriteeriumid

3.

planeerib aktiivse meeskonnaliikmena koos juhiga efektiivse tegevusplaani ohtlikus olukorras jarelevalvetoimingu véi muu
meeskonnatlesande ldbiviimiseks;
demonstreerib jarelevalvetoimingute taktikalist lIabiviimist, meeskonnaharjutuste plaanilist ja strateegilist labiviimist ning
osaleb aktiivselt meeskonnatdos;
kasutab oskuslikult ja Gigesti sindmuste lahendamisel vanglateenistuse vahendeid ja varustust.

Kasutatav oppekirjandus

Kohustuslikud allikad:

/oppematerjal - Vahetu sunni kasutamise oskuste standard vanglateenistuses;
- Oppejdu viidatud Sigusaktid ja muud allikad.
Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht
6 Enesekaitse 2 EKAP

Eesmark: Gpetusega taotletakse, et Opilane tuleb toime turvataktika ja enesekaitse pdhivotete rakendamisega.

Nouded mooduli alustamiseks: puuduvad.

Opetajad: Laura Kikas

Opiviljundid Hindamiskriteeriumid Mooduli teemad, alateemad ja | Hindamismeetodid Oppemeetodid

Opilane: Opilane: maht ja hindamisiilesanded

1. kasutab Il klassi valvuri 1. rakendab (ksi voi koos 6.1. Enesekaitse Praktiliste oskuste - praktilised
Glesandeid, taites paarilisega erinevaid (2 EKAP, P-40, 1-12) demonstratsioon harjutused:

2.

proportsionaalselt sundi;
rakendab oskuslikult
sunnimeetmeid;

valdab kaitsetehnikaid
ohtlikus olukorras
toimetulemiseks.

mahaviimise votteid;
torjub erinevaid
rinnakuid, kasutades
proportsionaalselt riinde
iseloomule erinevaid kae-
ja jalalodke voi
torjetehnikaid;

vabaneb erinevatest
haaretest, valtides
vigastuste tekitamist.

- liikumised ette, taha,
korvale;

- loogitehnikad;

- torjetehnikad;

- mahaviimise votted;

- haaretest vabanemised;

- valupunktid.

Lavendikriteeriumid:

Uksi vOi  koos
erinevaid

rakendab
paarilisega
mahaviimise votteid;

toérjub erinevaid riinnakuid,
kasutades proportsionaalselt
rinde iseloomule erinevaid

kae- ja jalalooke vOi
torjetehnikaid;
vabaneb erinevatest

haaretest, valtides vigastuste
tekitamist.

liilkumised, 166gi- ja
torjetehnikad;

- paaristoo:
kinnipidamise
vOtted, haaretest
vabanemised ja
valupunktid.

Iseseisev t66 moodulis

Opilane:
Harjutab ja kinnistab tunnis omandatud praktilised oskused distantsi sdilitamiseks. Liikumised ette, taha korvale.

1.




2. Harjutab ja kinnistab tunnis omandatud praktilised oskused térjumaks riinnakuid.
3. Harjutab ja kinnistab tunnis omandatud praktilised oskused vastase maha viimiseks.
4. Harjutab ja kinnistab tunnis omandatud praktilised oskused erinevatest haaretest vabanemiseks.

Mooduli hinde kujunemine

Moodulit hinnatakse mitteeristavalt.

Mooduli hinne kujuneb praktiliste oskuste demonstratsiooni alusel.

Hindamiskriteeriumid

1. rakendab (iksi voi koos paarilisega erinevaid mahaviimise votteid;

2. tOrjub erinevaid riinnakuid, kasutades proportsionaalselt riinde iseloomule erinevaid kde- ja jalal6oke voi torjetehnikaid;

3. vabaneb erinevatest haaretest, valtides vigastuste tekitamist.

Kasutatav oppekirjandus

Kohustuslikud allikad:

/oppematerjal - Kulbin, J. Ohjeldusmeetmed ja relvastus.[Vorgumaterjal] Leitav:
http://stud.sisekaitse.ee/Kulbin/Ohjeldusmeetmed/index.html [Kasutatud 10.02.2020].
- Vahetu sunni kasutamise oskuste standard vanglateenistuses. (2016) Tallinn: Sisekaitseakadeemia.
- Oppejdu viidatud allikad.
11 LOPUEKSAM
Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht
1 Lopueksam 1 EKAP

Eesmark: on hinnata dpilase erialaste teadmiste ja oskuste rakendamist to6situatsioonides.

Lopueksamile paasemise eelduseks: IGpueksamile lubatakse dpilane, kes on labinud kdik péhidpingute moodulid ja kohustuslikus ulatuses valikdpingute

mooduleid.

Opetajad: Laura Kikas

Opiviljundid Hindamiskriteeriumid Mooduli teemad ja maht Hindamismeetodid Oppemeetodid
Opilane: Opilane: ja hindamisiilesanded

1. Demonstreerib Il klassi
valvuri t60s vajalikke
teadmisi ja oskusi.

1. demonstreerib teadmisi
vangistust ja
vanglateenistust
reguleerivatest
Oigusaktidest ning
inimdigustest;

2. kasutab vangla relvastust,
erivahendeid ja
ohjeldusmeetmeid
vastavalt nduetele;

1.1 Lopueksam

(1 EKAP, L-8, P-4, |-14)

- vangistusalased digusaktid;

- sunni kasutamine;

- teleskoopnuia, gaasi ja
kderaudade kasutamine;

- jarelevalvetoimingute
labiviimine.

Situatsiooni diguslik analiilis

Hindekriteeriumid:
Hinne ,5":

leiab juhtumi kirjeldusest kdik
oiguslikud probleemid;

leiab diguslikku probleemi
reguleerivad diguslikud
alused;

- konsultatsioon
moodulite dppesisu
puudutavates
valdkondades;

- simuleeritud
stindmuste
lahendamine diguse,
jarelevalve ja vangla
relvastuse,
erivahendite ning



http://stud.sisekaitse.ee/Kulbin/Ohjeldusmeetmed/index.html

3. demonstreerib
jarelevalvetoimingute
|abiviimise oskust.

seostab juhtumis kirjeldatud
elulised asjaolud
Oigusnormiga, toob
ammendava ja asjakohase
pohjenduse, miks joudis just
sellise lahenduseni ja esitab
Oigusparase jarelduse;
pohjendus on kontrollitav ja
argumenteeritud;
moistekasutus on korrektne.

Hinne ,4“:

leiab juhtumi kirjeldusest kdik
selgelt valjendatud Giguslikud
probleemid;

leiab diguslikku probleemi
reguleerivad diguslikud
alused;

seostab juhtumis kirjeldatud
elulised asjaolud
digusnormiga, toob mone
asjakohase pohjenduse ja
esitab Oigusparase jarelduse;
mdistekasutus on korrektne.

Hinne ,3“:

leiab juhtumi kirjeldusest kdik
selgelt valjendatud diguslikud
probleemid;

leiab diguslikku probleemi
reguleerivad diguslikud
alused;

seostab juhtumis kirjeldatud
elulised asjaolud

ohjeldusmeetmete
kasutamise
valdkondades;
proovieksam.




digusnormiga ja esitab
Oigusparase jarelduse;
- mdistekasutus on korrektne.

Simuleeritud lilesanne
(konfliktiolukorra lahendamine ja
kannatanule esmaabi andmine)
Oppekambriiilesanne —
simuleeritud jarelevalvealase
siindmuse lahendamine.
Sindmusesse on hélmatud
jargmised tegevused: vangi
saatmine; labiotsimine,
kambriukse vi toiduluugi
avamine; flitsilise jou ja/voi
olukorrale vastava relva
kasutamine; kderaudade vm
ohjeldusmeetme kasutamine; vm
jarelevalvetoimingu sooritamine;
esmaabi osutamine).

Hinne“5“:

- saab Il klassi valvuri
teenistuskohustustega
hakkama tlilip- ja erandlikes
olukordades, kasutab eriala
uld- ja spetsiifilisi oskusi
tapselt, kindlalt, seostatult,
analldtiliselt ja loovalt.
Sooritus vastab rakenduskava
lisas 1 toodud hinde“5"
tingimustele.

Hinne“4“:
- saab Il klassi valvuri
teenistuskohustustega




hakkama eesmargi- ja
Oigusparaselt, kuid mone
spetsiifilisema oskuse osas
ilmneb ebakindlus voi —tdpsus.
Sooritus vastab rakenduskava
lisas 1 toodud hinde“4“
tingimustele.

Hinne ,3“:

saab Il klassi valvuri
teenistuskohustustega
hakkama tiitpolukordades
piiratud viisil, erandlikes
olukordades avalduvad
puudujaagid ja ebakindlus.
Sooritus vastab rakenduskava
lisas 1 toodud hinde “3“

tingimustele.
Iseseisev t66 moodulis Opilane valmistub I8pueksamiks, korrates pdhidpingute moodulites &pitut, sh analiilisib koostatud ppekaasusi ning treenib
praktilisi sooritusi.
Lopueksami hinde Ldpueksamit hinnatakse eristavalt.
kujunemine Lopueksami hinne kujuneb situatsiooni analiitsi, simuleeritud sunni kasutamise alase slindmuse ja jarelevalvealase siindmuse

lahendamise alusel. Hinde kujunemisel on alaosadel vérdne kaal.

Lisa 1 Lopueksami jarelevalvevaldkonna hindamisjuhis
Lopueksami jarelevalve valdkonna eksamiosa (6ppekambriiilesanne) koosneb jargnevatest alaosadest:

Saatmine

Labiotsimine

Kambri ukse voi toiduluugi avamine

Fuusilise jou ja/vdi olukorrale vastava relva kasutamine

Kaeraudade kasutamine




Esmaabi osutamine

Oppekambriiilesande tiitmise kiigus kogutavad veapunktid vigade kategooriate kaupa:

1. Esimene kategooria (kui Oppur sooritab selles kategoorias (ihe eksimuse, on kogu eksamiosa tulemus negatiivne)

Vea esinemisel tulemus
negatiivne

Opilane kasutab fiitsilist jdudu, kui selleks puudub diguslik alus

Opilane kasutab teenistusrelva, kui selleks puudub diguslik alus

Opilane kasutab kderaudu, kui selleks puudub diguslik alus

Opilane ei kasuta fiiusilist judu/sundi, kui selleks on &iguslik alus

Opilane ei kasuta teenistusrelva, kui selleks on &iguslik alus

Opilane ei kasuta kaeraudu, kui selleks on diguslik alus (ka digus edasilikkamatul juhul kasutada ohjeldusmeetmeid)

Opilane jatab teostamata kohustusliku Ibiotsimise

Opilane jatab reageerimata kaasuses olevale terviserikkele

2. Teine kategooria

Koik vead 6 punkti

Vangi ei hoiatata sunni kasutamisest (eeldusel, et situatsioon seda vGimaldab ja eeldab)

Opilane jatab tihelepanuta ja dra vdtmata vangidelt k&ik keelatud esemed

Uks avatakse, kui kambris olev vang seisab ukse juures sh ukse "pime" avamine

Voti, teenistusrelv, erivahendid, keelatud ese jaetakse vangile kdttesaadavasse kohta

Vang jaetakse jarelevalveta (voib 6nnestuda ametnike jarelevalve alt padseda)

Korrapidajat ei teavitata Uhestki julgeolekut ohustatavatest sindmustest

Uhtegi korrarikkumist ei miargata ning ei anta korraldusi nende |18petamiseks

Kaeraudade kasutamine:

Kaeraudade pealepanekut alustatakse kaugemast kaest

Kderaudade dravotmist alustatakse |ahemast kaest

Flitsilise jou kasutamine:




kasutatakse fuusilist j6udu, kuid kasutatavad votted on tehniliselt suutmatud (valed)

maas olles puudub vangi lle kontroll

Gaasi kasutamine:

relva Ule kontrolli kaotades tegutsemisvéimetu

Nuia Kasutamine:

|66gid on teadlikult suunatud keelatud piirkondadesse

relva Ule kontrolli kaotades tegutsemisvéimetu

3. Kolmas kategooria

Koik vead 4 punkti

Opilane ei komplekteeri nduetekohaselt teenistusvddd, vutlarid asuvad seljal, pingutamata

Korrapidajat teavitatakse osaliselt julgeolekut ohustavatest slindmustest

Markab korrarikkumisi, kuid ei anna koikide rikkumiste |6petamiseks korraldusi

Ei reageerita vangi distsipliinirikkumistele (nt vangi ebakorrektse riietuse korral)

Vangi hoiatatakse, kuid hoiatatakse vale asja eest voi mone teise puudusega, mille tdttu vang ei pruugi aru saada sunni kasutamisest
korraldusele mitte allumisel

Ukse avamisel ei liikata riivi vOi ei keerata lukukeelt vilja, et takistada ukse iseseisvat lukustumist

Kambri ukse sulgemisel ei lukustata ega riivistata ust

Ukse luuk avatakse ohtlikul viisil (seistakse luugi ligidal, vGimalik luugiga kambri seest katt vigastada jms)

Vangiga ei hoita ohutut distantsi saatmise ajal

Vangiga ei hoita ohutut positsiooni labiotsimise ajal

Kambriukse avamisel ei jélgita kambris toimuvat ega anta korraldusi ohutuse tagamiseks (sh eemaldada esemed)

Kderaudade kasutamine:

kderaudade dravotmisel ei hoita raudadest korralikku haaret v6i ei margata vabastatud kde vale asukohta (sh vabanenud katt ei jaeta
seljale)

Fltsilise jou kasutamine:




valitud vote on antud olukorras ebaefektiivne, kuid saavutatakse vangi tile kontroll

Gaasi kasutamine:

vangi Ule kontrolli vottes ei ole kded vabad (n: gaasipihusti kdes)

Nuia Kasutamine:

rinnaku tokestamisel vale ajastus, 166gid ei taba objekti

avades nui ei fikseeru korrektselt

4. Neljas kategooria

K&ik vead 2 punkti

Lulitatakse sisse, kuid ei kontrollita side toimimist

Korrapidajat teavitatakse, kuid hilinemisega (mitte esimesel véimalusel)

Suhtlemisel ei jargita viisakusreegleid

Korraldused antakse selgelt, kuid need ei aita kaasa slindmuse lahendamisele

Vangi kiisimused jdetakse tahelepanuta ega selgitata toimingute eesmarki

Hakatakse vangiga vaidlema

Labiotsimise korral ei kasuta kummikindaid

Kderaudade kasutamine:

kderauad on peale pandud liiga 16dvalt voi liiga tihedalt

kderaudade dravotmise korral jaab kderaudade liikuv osa lahti

korraldused ei ole selged ega liheselt arusaadavad v&i puuduvad tdiendavad korraldused

kdeseljad ei jaa vastakuti

ei kasutata topeltlukustust

kderaudade pealepaneku v&i aravotmise ajal ollakse vangi selja taga keskel

FliUsilise jou kasutamine

vangi Ule kaob kontroll ja see taastatakse viivitusega




Gaasi kasutamine:

korraldused ei ole selged ega liheselt arusaadavad vdi puuduvad taiendavad korraldused

liiga pikad pausid tegutsemise ajal

Nuia Kasutamine:

asend ebastabiilne (liikumisel kaotatakse tasakaal, jalad ihel joonel)

Veapunktid hindamiskriteeriumite kaupa (kui kategooriates 2-4 teenitav summa on suurem voi vérdne 24, on koondtulemus negatiivne):
5 (viga hea) 0-8p

4 (hea) 9-13p

3 (rahuldav) 14-23p

2 (puudulik) 24 ja rohkem punkte



